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§ 509
Kokouksen laillisuus ja päätösvaltaisuus

Todetaan läsnäolijat.

Ehdotus
Esittelijä: Harri Lipasti,​ vt. hallintojohtaja

Kokous todetaan laillisesti koolle kutsutuksi ja päätösvaltaiseksi.

Päätös
Ehdotus hyväksyttiin
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§ 510
Pöytäkirjan tarkastus

Ehdotus
Esittelijä: Harri Lipasti,​ vt. hallintojohtaja

Valitaan tämän kokouksen pöytäkirjan tarkastajiksi jäsenet

Johanna Sipiläinen ja Sami Tamminen.

Päätös
Pöytäkirjan tarkastajaksi valittiin Sari Heiskanen ja Outi Huusko.
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§ 511
Valtuuston 13.11.2017 pidetyn kokouksen päätösten laillisuus ja täytäntöönpano

Valtuuston kokouksessa 13.11.2017 käsiteltiin §:t 190 -​ 214.

§ 195 Pakolaisten vastaanottaminen,​ sopimus kuntaan osoittamisesta ja 
kotouttamisen edistämisestä: Päätökseen liitettiin seuraava toimenpidealoite: "Kunta 
tarkastelee uudelleen kotoutettavien tapaamistiheyttä kotiutumisen edistymisen 
mittaamiseksi."

Ehdotus
Esittelijä: Harri Lipasti,​ vt. hallintojohtaja

Kunnanhallitus päättää

todeta KunL 96 §:n mukaisesti valtuuston 13.11.2017 pidetyn kokouksen 
päätösten syntyneen laillisessa järjestyksessä ja olevan täytäntöönpanokelpoisia
merkitä tiedoksi 195 §:n yhteydessä hyväksytyn toimenpidealoitteen ja saattaa 
sen tiedoksi lautakunnille.

Päätös
Ehdotus hyväksyttiin.
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Kunnanhallitus, § 348,14.08.2017
Kunnanhallitus, § 501,06.11.2017
Kunnanhallitus, § 512, 20.11.2017

§ 512
Talousarvio 2018 ja taloussuunnitelma 2018 -​ 2022

TUUDno-2017-535

Kunnanhallitus, 14.08.2017, § 348

Valmistelijat / lisätiedot:

Toimintaympäristön kehitys

Vuoden 2017 talousarviokehyksen lähtökohtana on Suomen talouden vauhdittunut 
kasvu sekä julkisen talouden velkaantumisen jatkuminen. Valtiovarainministeriö (VM) 
ennustaa Suomen talouden kasvun hieman hidastuvan jääden 1,​6 %:iin. Verotuksen 
kiristyminen ja inflaation nopeutuminen laskevat palkansaajien ostovoimaa.  Työllisyys 
jatkaa kohenemistaan,​ mutta työttömyysaste laskee hitaasti. Työttömyysasteen 
asettuvan ennustetaan alenevan 8,​1 prosenttiin.

Sote-​ ja maakuntauudistuksen myötä kuntien järjestämisvastuulla olevat tehtävät 
vähentyvät noin puolella. Kunnan palvelutuotanto ja käyttötalous painottuvat 
uudistuksen jälkeen entistä vahvemmin varhaiskasvatukseen,​ esi-​ ja perusopetukseen 
sekä kulttuurin,​ liikunnan ja nuorisotyön toimialoille.

Kunnat ja kuntayhtymät ovat viime vuosina tehostaneet toimintaansa ja hillinneet 
toimintamenojen kasvua. Toimintamenojen kasvun arvioidaan jatkuvan maltillisena 
myös lähivuodet. Sote-​ ja maakuntauudistus pienentää kuntatalouden menopaineita,​ 
kun kuntataloudesta poistuu sosiaali-​ ja terveydenhuollon kustannukset,​ jotka ovat 
olleet kasvupaineiltaan suurin kuntatalouden menoerä. Kuntien yksikkökustannukset 
saattavat kuitenkin nousta,​ jos kunnat eivät kykene sopeuttamaan esimerkiksi 
hallintokustannuksia yhtä paljon kuin toimintaa siirtyy maakunnille.

Investointimenoja kasvattavat kasvukeskusten rakennushankkeet,​ korjausinvestoinnit 
sekä vilkas sairaalarakentaminen. Kuntatalouteen kohdistuvista sopeutustoimista 
huolimatta kuntatalouden lainanottotarvetta heijastava toiminnan ja investointien 
rahavirta on siksi lähivuosina negatiivinen. Kuntien suhteellinen velkaantuneisuus 
kasvaa,​ sillä samaan aikaan kun kuntatalouden tulot likimain puolittuvat,​ vain pieni 
osa veloista siirtyy maakuntiin.

Kuntien palkkakustannusten arvioidaan kasvavat maltillisesti lähivuosina. Tänä 
vuonna sopimuskorotusten ja viime vuoden palkkaperinnön kustannusvaikutuksen 
arvioidaan oleva keskimäärin noin 1,​0 prosenttia.

Talousarviokehys

Tuusulan kunnan vuoden 2018 talousarviokehyksen pohjana ovat 2016 tilinpäätös,​ 
osavuosikatsaus 1/2017,​ Kuntaliiton vero-​ ja valtionosuusennusteet sekä kunnan 
toimialojen ennakoimat tulo-​ ja menolisäykset,​ tuottavuustoimet ja kehittämisprojektit.
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Käyttöomaisuuden myyntivoittojen arvioidaan nousevan 10,​5 milj. euroon,​ kasvua 
2017 talousarviosta 0,​4 milj. euroa. Muiden toimintatuottojen ennakoidaan supistuvan 
2,​0 milj. euroa lähinnä työterveyshuollon yhtiöittämisen sekä toimeentulotuen 
valtionosuuden ja takaisinperinnän maksujen loppumisen vuoksi (perustoimeentulon 
rahoituksen siirto Kelalle).

Toimintamenojen kasvuksi vuodelle 2018 (kunta ilman vesihuoltoliikelaitosta) 
esitetään talousarviokehyksessä 1,​04 % talousarvioon 2017 nähden (0,​64 % OVK1 
2017). Kunnan toimintamenojen kasvupainetta vähentävät työterveyshuollon 
yhtiöittäminen (vaikutus 0,​9 milj. euroa),​ toimeentulotuen vähennys (vaikutus 0,​4 milj. 
euroa). Ulkoisten käyttötalousmenojen kasvuksi vuodelle 2018 esitetään kehyksessä 
0,​89 % talousarvioon 2017 (0,​44 % OVK1 2017 nähden).

Toimialojen talousarviokehyksen 2018 mukainen käyttötalousmenojen kokonaiskasvu 
jakaantuu liitteenä olevan kehyslaskelman mukaan seuraavasti:

Yleisjohto-​ ja konsernipalvelut                   0,​31 %
Sosiaali-​ ja terveystoimi                           -​ 2,​63 %
Kasvatus-​ ja sivistystoimi                           2,​62 %
Kuntakehitys ja tekninen toimi                 13,​91 %

Toimialojen toimintamenojen kasvut eivät ole vertailukelpoisia ehdotettujen 
toimialojen välisten määrärahasiirtojen vuoksi,​ kun kuntaan jäävät palvelut siirretään 
mahdollisuuksien mukaan 1.1.2018 alkaen pois sosiaali-​ ja terveystoimialalta. Sote-​ ja 
aluehallintoalueuudistuksesta ja uudistukseen liittyvien rahoitusratkaisujen 
vaikutukset täsmentyvät edelleen. Sote-​ ja maakuntauudistuksen aiheuttamat 
muutokset otetaan huomioon budjetointiprosessin aikana.

Vesihuoltoliikelaitoksen tulee omassa talousarviovalmistelussaan noudattaa kunnan 
tiukan talouden periaatetta. Vesihuollon toimintamenoja kasvattaa käyntiin 
lähteneiden isojen aluekehityshankkeiden suunnittelu ja toteutus. Kunnan talouden 
suunnittelun lähtökohtana on,​ että vesihuoltoliikelaitoksen käyttötalousmenojen 
kokonaiskasvu on vuonna 2018 enintään -​0,​17 %.

Kehyslaskelman lähtökohtana on ansiotuloveroprosentti 19,​50 %:a sekä nykyiset 
kiinteistöveroprosentit. Kuntaliiton ennusteen mukaan Tuusulan verotulojen 
arvioidaan kasvavan vuonna 2018 4,​1 milj. euroa (2,​4 %) vuoteen 2017 nähden. 
Valtionosuuksien ennakoidaan alenevan 0,​4 milj. euroa. Talousarvion verotulot sekä 
valtionosuudet on arvioitu yhteisöverokertymää lukuun ottamatta Kuntaliiton 
ennusteen mukaisiksi vuoden 2018 osalta. Yhteisöveroja arvioidaan kertyvän 0,​5 milj. 
euroa Kuntaliiton ennustetta enemmän. Kuntaliiton ennusteesta poiketen 
yhteisöveron osalta kasvuprosenttina on käytetty vuodesta 2019 alkaen 5 % ja 
kiinteistöverojen osalta 2 %.

Seuraavassa taulukossa on esitetty kiinteistöveroprosenttien osalta lain sallima 
vaihteluväli ja kunnassa noudatettavat veroprosentit.

                      Lain sallima vaihteluväli    Tuusulan nykyinen vero-​
%

Yleinen kiinteistövero                               0,​93-​1,​80                             0,​93
Vakituinen asuinrakennus                        0,​41-​0,​90                             0,​41
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Muu asuinrakennus                                  0,​93-​1,​80                             0,​93
Rakentamaton rakennuspaikka                3,​93-​4,​00                             4,​00
Yleishyödyllinen yhteisö                           0,​00-​1,​55                              0,​65

Rahoituslaskelman 2018 lähtökohtana ovat noin 41,​3 milj. euron investoinnit (kunta + 
vesihuoltoliikelaitos),​ ja myöhempinä taloussuunnitelmavuosina investointien taso 
olisi keskimäärin yli 30 milj. euroa. Tulevien investointien mittakaavaan vaikuttaa 
olennaisesti suurten kehityshankkeiden (kuten Rykmentinpuisto,​ Monio) aikataulu ja 
toteutustapa.

Tulorahoituksen riittämättömyydestä johtuen kunnan korollisten velkojen kasvu säilyy 
nopeana. Kehyslaskelmassa toiminnan ja investointien rahavirta vuonna 2017 on noin 
23 milj. euroa negatiivinen.

Vuoden 2018 talousarvion keskeisenä tavoitteena on edelleen edistää kunnan 
käyttötalouden tervehtymistä,​ toiminnan ja toimintatapojen uudistamista sekä 
hidastaa velkaantumista. Tavoitteena on myös parantaa kunnan tulonmuodostusta 
vauhdittamalla kunnan elinvoiman kehittymistä. Lähtökohtana on,​ että 
henkilöstömäärän kasvu pidetään minimissään kunnan varautuessa sote-​ ja 
maakuntauudistukseen. Asiakasmäärien aiheuttaman kustannuspaineen kasvuun 
pyritään edelleen vastaamaan kevyemmillä ja ennaltaehkäisyyn painottuvilla 
palveluilla.

Talousarviokehyksen mukaan Tuusulan kunnan tulos painuu vuonna 2018 noin 1 milj. 
euroa alijäämäiseksi. Taloussuunnitelmavuosina tulos kääntyisi kokonaisuutena 
lievästi ylijäämäiseksi. Kunnan tulevien vuosien investointitarpeita ja toteutustapoja 
arvioidaan budjetointiprosessin aikana kriittisesti. Tavoitteena on varmistaa kunnan 
velkaantumisen hidastaminen niin,​ että 150 milj. euron velkakattoa ei ylitetä vuonna 
2021.

Ehdotus
Esittelijä: Harri Lipasti

Kunnanhallitus päättää

käynnistää vuoden 2018 talousarvion ja vuosien 2018 -​ 2022 taloussuunnitelman 
valmistelun liitteenä olevaan kehyslaskelmaan mukaisesti
hyväksyä vuoden 2018 talousarvion ja vuosien 2018 -​ 2022 taloussuunnitelman 
laadintaohjeet.

Päätös
Kunnanhallitus päätti

käynnistää vuoden 2018 talousarvion ja vuosien 2018 -​ 2022 taloussuunnitelman 
valmistelun liitteenä olevaan kehyslaskelmaan mukaisesti
hyväksyä vuoden 2018 talousarvion ja vuosien 2018 -​ 2022 taloussuunnitelman 
laadintaohjeet
todeta,​ että käyttöomaisuuden myyntitulojen varmistamiseksi talousarvion tulee 
sisältää tarkennettu myyntisuunnitelma sekä myyntitulojen toteuttamisen 
vaatimat investoinnit ja resurssit.

Markku Vehmas oli asiantuntijana kokouksessa.

 



Tuusulan kunta Pöytäkirja 39/2017 10 ( )68
Kunnanhallitus 20.11.2017

Tämä asiakirja on sähköisesti hyväksytty Tuusula asianhallintajärjestelmässä

 

Kunnanhallitus, 06.11.2017, § 501

Valmistelijat / lisätiedot:

Taustaa

Talousarviossa ja -​suunnitelmassa hyväksytään kunnan toiminnalliset ja taloudelliset 
tavoitteet. Talousarviovuosi on suunnitelmakauden ensimmäinen vuosi. Talousarvio ja 
-​suunnitelma on laadittava siten,​ että edellytykset kunnan tehtävien hoitamiseen 
turvataan. Talousarvioon otetaan toiminnallisten tavoitteiden edellyttämät 
määrärahat ja tuloarviot sekä osoitetaan miten rahoitustarve katetaan.
Toukokuussa julkistetussa Tuusulan pormestariohjelmassa linjataan,​ että 
tasapainossa oleva kuntatalous on välttämätön kehityksen eturintamassa olevalle 
Tuusulalle. Samalla velkaantumisvauhtia on hillittävä.

Verotulot

Vuonna 2018 verotulojen kasvu vahvistuu Suomen talouden tilanteen kohentuessa.
Verotuloja ennustetaan kertyvän Tuusulan kunnalle vuonna 2018 yhteensä noin 179,​8 
milj. euroa. Verotulokertymän ennakoidaan kasvavan noin 3,​4 milj. euroa (1,​9 %) 
vuoden 2017 ennusteeseen nähden. Kunnallisveroprosentti on 
taloussuunnitelmakaudella 19,​50 %.

Yhteisöveron osalta ei tällä hetkellä ole tiedossa vireillä olevia lakimuutoksia,​ jotka 
vaikuttaisivat tulevina vuosina merkittävästi yhteisöverokertymään. 
Yhteisöverokertymän kehitys on pitkälti sidoksissa Tuusulassa toimivien yritysten 
tuloskehitykseen sekä yritysten määrän kasvuun.

Vireillä olevan,​ kiinteistöverotukseen liittyvän hallituksen esitysluonnoksen mukaan 
kuntien yleisen kiinteistöveroprosentin ja muun kuin vakituisen asuinrakennuksen 
ylärajoja korotetaan.  Tuusulan kiinteistöveroprosentit esitetään pidettävän nykyisillä,​ 
alarajojen mukaisilla tasoilla. Tuusulan kiinteistöverotulokertymän arvioidaan pysyvän 
vuonna 2018 lähellä kuluvan vuoden tasoa.
 
Tuusulan verotuksen tasoa tarkastellaan suunnitelmakauden aikana,​ erityisesti 
ennakoiden Sote-​ ja maakuntauudistuksen taloudellisia vaikutuksia. Kunta seuraa 
alueen kuntien verojen ja maksujen tasoa,​ tavoitteena on pitää Tuusulan verotus 
kilpailukyisenä niin nykyiselle kuin uusille asukkaille.

Toimintatulot ja myyntivoitot

Toimintatulot kasvavat talousarviovuonna kokonaisuutena 74,​6 milj. euroon (kunta ja 
vesihuoltoliikelaitos yhteensä),​ lisäystä 0,​6 milj. euroa 2017 ennusteeseen 
(osavuosikatsaus 2 / 2017) verrattuna. Toimintatulojen kasvua vähentävät 
työterveyshuollon yhtiöittäminen (vaikutus 0,​6 milj. euroa) sekä vuonna 2017 
tapahtunut perustoimeentulotuen rahoituksen siirto Kelalle (toimeentulotuen 
valtionosuuden ja takaisinperinnän maksujen loppuminen,​ vaikutus – 0,​2 milj. euroa).
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Myyntivoittoja omaisuuden myynnistä on budjetoitu 12,​0 milj. euroa. Myyntivoittojen 
ennakoidaan nousevan selvästi kuluvasta vuodesta,​ kun Puustellinmetsän sekä 
Lahelanpelto II:n tontit tulevat myyntiin.

Menokehitys ja taloussuunnitelman tasapainotus

Vuonna 2018 toimintamenot kasvavat 3,​0 milj. euroa (1,​6 %) vuoden 2017 
ennusteeseen verrattuna (kunta ja vesihuoltoliikelaitos yhteensä). Vuoden 2018 
toimintamenojen hidasta kasvua selittävät osaltaan työterveyshuollon yhtiöittämisen 
vaikutus sekä toimeentulotuen siirto Kelalle 1.1.2017,​ menovähennykset yhteensä 1,​3 
milj. euroa. Toimintamenojen kasvu on merkittävintä joukkoliikenteen osalta (lisäys 
1,​0 milj. euroa) sekä kasvatus-​ ja sivistystoimialalla (vertailukelpoinen ulkoisten 
toimintamenojen kasvu yhteensä 1,​5 milj. euroa),​ jossa toimintamenoja kasvattavat 
mm. panostukset ennaltaehkäisevään oppilaan tukeen ja ohjaukseen sekä koulujen 
väistötilojen kustannukset. Talousarvion toimintatulojen ja -​menojen erotuksena 
muodostuva toimintakate on -​188,​4 milj. euroa. Toimintakate kasvaa ainoastaan 0,​4 
milj. euroa vuoden 2017 ennusteen nähden. Vuoden 2018 toimintakatetta parantavat 
edellä kerrottujen toimintojen siirtojen/ulkoistusten ohella tiukka menotalous sekä 
budjetoitujen myyntivoittojen kasvu 1,​8 milj. euroa talousarvioon 2017 verrattuna.

Taloudellisen toimintaympäristön positiivinen kehitys tukee kunnan taloustilannetta. 
Hieman parantuneesta taloustilanteesta huolimatta kunnan lähivuosien 
toimintamenoja tulee arvioida hyvin kriittisesti. Panostukset tulee kohdentaa 
hankkeisiin,​ joilla saavutetaan paras vaikuttavuus sekä kuntalaisten hyvinvointiin että 
kunnan elinvoimaan. Samaan aikaan Tuusulan tulee varautua sopeuttamaan kunnan 
toiminnot sote-​ ja maakuntauudistuksen myötä puolittuvaan tulopohjaan.  Keskiössä 
ovat tuottavuuden parantaminen,​ investointien priorisointi sekä kiinteistöomaisuuden 
tehokkaampi hyödyntäminen. Palvelurakenteiden keventämistä jatketaan ja kunnan 
palveluita järjestetään yhä enemmän digitaalisia ratkaisuja hyödyntäen. Kunnan 
elinvoimaisuutta ja taloutta tukevat aktiivinen elinkeinopolitiikka,​ kuntakeskusten 
kehittäminen sekä kysyntään vastaavien asunto-​ ja yritystonttitarjonnasta 
huolehtiminen,​ erityisesti Etelä-​Tuusulan alueella.

Investoinnit ja rahoitus

Kunnan investoinnit ovat edelleen kasvussa ja kokonaismäärä nousee vuonna 2018 
vesihuoltoliikelaitos mukaan lukien 40,​2 milj. euroon. Infrahankkeisiin (tiet,​ 
liikenneväylät,​ puistot yms.) investoidaan noin 13,​4 milj. euroa,​ vesi-​ ja 
viemäriverkostoon noin 4,​7 milj. euroa. Suurimmat infrainvestoinnit kohdistuvat 
Puustellinmetsän,​ Lahelanpelto II:n ja Anttilanrannan asuinalueiden rakentamisen 
käynnistämiseen.

Kunnassa on suunnitteilla tai käynnissä useita koulujen perusparannus-​ ja 
uudisrakentamishankkeita. Rakennusinvestointien määrä,​ 11,​9 milj. euroa,​ alenee 
hieman kuluvan vuoden tasosta. Suurin käynnissä oleva rakennushanke on 
Kellokosken yhtenäiskoulun laajennus.

Kohenevasta tulorahoituksesta huolimatta kunnan 2018 investoinneista pystytään 
kattamaan tulorahoituksella ainoastaan noin puolet. Kunnan tulorahoitusta 
vahvistavat poikkeuksellisen suuret,​ 4,​2 milj. euron rahoitusosuudet.
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Kunnan korollisten velkojen ennakoidaan kohoavan vuoden 2017 loppuun mennessä 
109,​4 milj. euroon. Velan määrä kohoaisi 2 791 euroon/asukas. Lähivuosina 
investointimenoja lisäävät osaltaan Rykmentinpuiston ja Focus-​alueiden 
rakentuminen sekä koulu-​ ja päiväkotiverkon sisäilmaongelmista aiheutuvat 
lisäinvestoinnit.

Tavoitteena on edelleen hidastaa kunnan velkaantumista. Etusijalle asetetaan 
investoinnit,​ joilla on potentiaalia lisätä kunnan elinvoimaa ja tuloja,​ pienentää 
kustannuksia sekä parantaa toiminnan tuottavuutta. Tavoitteena on löytää keinoja,​ 
joilla kunnan ja lainamäärä saadaan käännettyä laskuun taloussuunnittelukauden 
loppupuolella. Vuoden 2016 joulukuussa valtuusto asetti 150 milj. euron velkakaton 
(kunnan ja vesihuoltoliikelaitoksen yhteenlaskettujen korollisten lainojen 
enimmäismäärä vuoden 2021 loppuun mennessä). Velkakatosta luovutaan 
toistaiseksi. Vuoden 2018 aikana tehdään kokonaisarvio kunnan 10 vuoden 
investoinneista sekä keinoista velkaantumisen taittamiseksi. Tehtävän 
kokonaisarvioinnin pohjalta velkakaton määrää tarkastellaan uudelleen vuoden 2019 
talousarvion yhteydessä.

Ehdotus
Esittelijä: Arto Lindberg

 Kunnanhallitus päättää

tehdä valtuustolle ehdotuksen vuoden 2018 talousarvioksi sekä vuosien 2018 -​ 
2022 taloussuunnitelmaksi.

-​-​-​

Talousjohtaja kävi läpi keskeisiä kohtia v. 2018 talousarvioesityksestä,​ ja 
toimialajohtajat mm. kävivät läpi toimialojensa osalta keskeisiä kohtia ja tekijöitä v. 
2018 talousarvioesityksessä sekä muutoksia v. 2017 talousarvioon.

Vs. henkilöstöjohtaja esitteli henkilöstösuunnitelmaa,​ kuntasuunnittelupäällikkö 
kaavoitussuunnitelmaa ja asuntotoimenpäällikkö asuntorakentamista vuosina 2018 -​ 
2022.

Päätös
Kunnanhallitus päätti

jättää asian pöydälle 20.11.2017 klo 16.00 pidettävään kokoukseen,​ jolloin 
talousarvio-​ ja taloussuunnitelmaehdotuksen käsittelyä jatketaan.

Kokous keskeytettiin tauon ajaksi klo 10.20–10.30,​ 12.10–12.55,​ 14.35–14.50,​ 16.10–
16.25 ja 17.15–17.45.

Kunnanhallitus, 20.11.2017, § 512

Valmistelija / lisätiedot:

Liitteet
1 Pormestarin talousarvioesitys 2018, khall 20.11
2 Jyty Tuusula ryn lausunto
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Verkkojulkisuus rajoitettu
3 Juko Tuusulan lausunto
4 TAE 2018, muutokset kunnanhallitus 20.11.2017

Ehdotus
Esittelijä: Arto Lindberg

Kunnanhallitus päättää ehdottaa valtuustolle,​ että

VALTUUSTO päättää

hyväksyä vuoden 2018 talousarvion ja vuosien 2018-​2022 taloussuunnitelman.
-​-​-​-​-​

Pormestari teki ehdotukseensa seuraavat muutokset:

Investoinnit

Kellokosken koulun kalusteet       700 000 € (lisäys 600 000 €)
 Hiekkavarasto (tekninen ltk)           40 000 € (uusi esitys)
 Kuorma-​auto (tekninen ltk)          250 000 € (siirto 2017 talousarviosta,​ varattu 
230 000€)

Yhteensä                        990 000 € (lisäykset yhteensä 890 000 €)

Käyttötalous

Keski-​Uudenmaan sote-​kuntayhtymä,​ 327 000 euroa (lisäys -​ 127 000 €),​ 
yleisjohto-​ ja konserni
Ohjaaja kehitysvammaisten tuettuun asumiseen (lisäys -​ 60 000,​ josta uusi 
ohjaaja -​45 000 €  ja aiemmin päätetyn ohjaajan palkkaukseen – 15 000 €),​ 
määräraha siirretään ostopalveluista
Eläkemenoperusteisten maksujen siirto takaisin henkilöstöpalveluista Sosiaali-​ ja 
terveystoimelle,​ arvio n. 1 029 000 euroa
Tilakeskus,​ ilmavaihtokoneiden käyntiaikamuutokset kunnan 
kiinteistöissä,​  lisämääräraha lämmityskustannuksiin 300 000 € ja sähkön 
ostoihin 200 000 €

Ulkoiset määrärahalisäykset yhteensä 627 000

Tekstilisäykset

Sivu 15. Tilakeskuksen määrärahat ovat nettositovia. Vuonna 2018 tehdään 
kunnan kiinteistöjen salkutus,​ jonka pohjalta päätetään erikseen tilakeskuksen 
hallinnoimien tyhjien ja vajaakäyttöisten kiinteistöjen kustannusrasituksen 
kohdentuminen
Sivu 27. Valtuusto antaa kunnanhallitukselle oikeuden myöntää 400 000 euroa 
lyhytaikaista rahoitusta Keski-​Uudenmaan sote-​kuntayhtymälle 
valinnanvapauskokeilun rahoittamiseksi
Sivu 29. Eläkemenoperusteisten maksujen siirrosta tekstikirjaus henkilöstöosaan
Henkilöstöosa siirretään talousarviokirjan loppupuolelle henkilöstösuunnitelman 
yhteyteen.

-​-​-​

Kohdassa Tuusulan kuntastarategia,​ vuoden 2018 tavoitteet,​ toimenpiteet ja 
toteutusohjelma 6. Kasvatus ja koulutus on uuden kunnan keskeinen painopiste,​ 
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pormestari muutti ehdotuksensa 6.4. Kehitämme varhaiskasvatusta ja sen eri muotoja 
" Palautamme perheiden subjektiivisen oikeuden saada lapsilleen päivähoitopaikan 
valtuustokauden aikana seuraavaksi: "Palautamme perheiden subjektiivisen oikeuden 
saada lapsilleen päivähoitopaikan syksyllä 2019."

Ari Nyman Ulla Rosenqvistin kannattamana esitti,​ että em. kohta poistetaan.

Outi Huusko esitti,​ että em. kohta muutetaan seuraavaksi: "Palautamme perheiden 
subjektiivisen oikeuden saada lapsilleen päivähoitopaikan 1.8.2018 alkaen." Esitys 
raukesi kannattamattomana.

Koska oli tehty kannatettu muutosesitys,​ oli asia ratkaistava äänestämällä. 
Kunnanhallitus hyväksyi pormestarin esityksen,​ että ne,​ jotka kannattavat muutettua 
pohjaehdotusta,​ äänestävät "jaa" ja ne,​ jotka kannattavat Nymanin tekemää 
muutosesitystä,​ äänestävät "ei" .

Suoritetussa äänestyksessä annettiin 10 jaa-​ääntä (Palvas,​ Heiskanen,​ Huusko,​ 
Mäensivu,​ Mäki-​Kuhna,​ Peltonen,​ Salmi,​ Salonen,​ Huuhtanen ja Lindberg) ja 2 ei-​ääntä 
(Nyman ja Rosenqvist ). Yksi jäsen eli Tamminen oli poissa.  Puheenjohtaja totesi,​ että 
muutettu pohjaehdotus tuli kunnanhallituksen päätökseksi.

Kohdassa ,​  Jussi Salonen Sari Kasvatus-​ ja sivistystoimi Henkilöstösuunnitelma
Heiskasen ja Karita Mäensivun kannattamana esitti seuraavaa lisäystä: "Osoitetaan 
60.000 euroa lisää yläkoulun oppilaiden tuen kehittämiseen koulunkäynninohjaaja
/koulusosionomipalveluihin."

Koska oli tehty kannatettu muutosesitys,​ oli asia ratkaistava äänestämällä. 
Kunnanhallitus hyväksyi pormestarin esityksen,​ että ne,​ jotka kannattavat 
pohjaehdotusta,​ äänestävät "jaa" ja ne,​ jotka kannattavat Salosen tekemää 
muutosesitystä,​ äänestävät "ei" .

Suoritetussa äänestyksessä annettiin 5 jaa-​ääntä (Mäki-​Kuhna,​ Nyman,​ 
Rosenqvist,​ Salmi ja Huuhtanen) ja 7 ei-​ääntä (Palvas,​ Heiskanen,​ Huusko,​ Mäensivu,​ 
Peltonen,​ Salonen ja Lindberg). Yksi jäsen eli Tamminen oli poissa.  Puheenjohtaja 
totesi,​ että Salosen tekemä muutosesitys tuli kunnanhallituksen päätökseksi.

Kohdassa ,​ ,​ Ari Kuntakehityksen ja tekniikan toimiala Kuntasuunnittelu Maankäyttö 
Nyman Ulla Rosenqvistin kannattamana esitti,​ että lause "Neuvotteluiden pitkittyessä 
myös lunastusta käytetään yhtenä keinona maanhankinnassa" poistetaan.

Mika Mäki-​Kuhna usean jäsenen kannattamana esitti,​ että em. lause muutetaan 
seuraavaksi: "Neudotteluiden pitkittyessä voidaan ottaa käyttöön myös muut 
maankäyttö-​ ja rakennuslain mahdollistamat toimet."

Koska oli tehty kannatetut muutosesitykset,​ oli asia ratkaistava äänestämällä. 
Kunnanhallitus hyväksyi pormestarin esityksen,​ että ne,​ jotka kannattavat Mäki-​
Kuhnan tekemää muutosesitystä äänestävät "jaa" ja ne,​ jotka kannattavat Nymanin 
tekemää muutosesitystä,​ äänestävät "ei" .

Suoritetussa äänestyksessä annettiin 10 jaa-​ääntä (Palvas,​ Heiskanen,​ Huusko,​ 
Mäensivu,​ Mäki-​Kuhna,​ Peltonen,​ Salmi,​ Salonen,​ Huuhtanen ja Lindberg) ja 2 ei-​ääntä 
(Nyman ja Rosenqvist ). Yksi jäsen eli Tamminen oli poissa. Koska kukaan jäsenistä ei 
kannattanut pohjaehdotusta,​ puheenjohtaja totesi,​ että Mäki-​Kuhnan tekemä 
muutosesitys tuli kunnanhallituksen päätökseksi.
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Kohdassa ,​ Outi Huusko Kuntakehityksen ja tekniikan toimiala Yhdyskuntatekniikka 
esitti,​ että kutsuliikennettä laajennetaan käytettävyysaikaa pidentämällä. Esitys 
raukesi kannattamattomana.

Kunnanhallituksen em. ja yksimielisesti tekemät muutokset ilmenevät liitteestä.

Päätös
Kunnanhallitus päätti

hyväksyä omalta osaltaan liitteessä ilmenevin muutoksin pormestarin muutetun 
ehdotuksen vuoden 2018 talousarvioksi ja vuosien 2018-​2022 
taloussuunnitelmaksi
ehdottaa valtuustolle,​ että

VALTUUSTO päättää

hyväksyä vuoden 2018 talousarvion ja vuosien 2018-​2022 taloussuunnitelman.
Kokous keskeytettiin tauon ajaksi klo 16.45-​16.55,​ 17.50-​18,​ ja 19.30-​19.37.

Markku Vehmas oli asiantuntijana kokouksessa.

Kim Kiuru ilmoitti olevansa esteellinen/intressijäävi henkilöstösuunnitelmaa 
käsiteltäessä ja poistui kokouksesta asian käsittelyn ajaksi. 
Seuraavat henkilöt ilmoittivat olevansa yhteisöjäävejä ja poistuivat esteellisinä 
kokouksesta käsiteltäessä kohtaa Tytäryhtiöt/ko. yhtiö: Kansliapäällikkö Harri Lipasti 
Kiinteistö Oy Riihikallion Lähipalvelukeskus ja Tuusulan Jäähalli Oy,​ Liisa Palvas 
Kellokosken Jäähalli Oy,​ talousjohtaja Markku Vehmas Kiinteistö Oy Kerava-​Tuusula 
Paloasema ja Jani Peltonen ja Mika Mäki-​Kuhna Tuusulan Tekonurmi Oy. 
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Kuntakehityslautakunta, § 121,13.09.2017
Kunnanhallitus, § 513, 20.11.2017

§ 513
Kaavoitussuunnitelma 2018 -​ 2022

TUUDno-2017-678

Kuntakehityslautakunta, 13.09.2017, § 121

Valmistelijat / lisätiedot:

Kunnanvaltuusto hyväksyy vuosittain kaavoitussuunnitelman viiden vuoden jaksolle. 
Tämän jälkeen hyväksytään alkavan vuoden kaavoituksen työohjelma,​ jonka 
edistymistä seurataan osavuosikatsausten yhteydessä. Kaavoitussuunnitelman 
tavoitteena on ohjata kaavoitustoimiston toimintaa ja kaavatöihin vaikuttavien 
luottamuselinten päätöksentekoa niin,​ että hankeluettelosta ensisijaisiksi nostetut 
hankkeet etenevät mahdollisimman nopeasti ja että niiden valmisteluun 
kohdennetaan eniten resursseja.

Tavoitteena on huolehtia siitä,​ että MAL-​aiesopimuksen tavoitteiden ja 
kunnanvaltuuston hyväksymän vuotuisen asunto-​ohjelman lisäksi kaavoitetaan 
riittävästi tonttivarantoa tulevaa käyttöä varten. Valtuusto on linjannut,​ että 
tavoitteena on kerryttää tonttivarantoa siten,​ että se vastaa vähintään viiden vuoden 
tarvetta. Tuusulan yleiskaava 2040:n ehdotus on valmistumassa suunnittelukauden 
alkupuolella. Ehdotuksen valmistelun yhteydessä on varmistunut,​ että aiempien 
vuosien kaavoitussuunnitelmissa ollut hankemäärä on tarpeeseen nähden 
ylimitoitettu. Uuden kaavoitussuunnitelman hankemäärä on pienempi. Hankkeiden 
lukumäärää vähentämällä voidaan keskittää resurssit kunnan kannalta tärkeimpiin 
hankkeisiin.

Vuosien 2018–2022 kaavoitussuunnitelma on liitteenä. Kaavoitussuunnitelmassa on 
edellisten vuosien tavoin yleiskaavoitushankkeita,​ yleissuunnitelmia sekä 
asemakaavahankkeita,​ jotka on priorisoitu kolmeen eri luokkaan hankkeiden 
kiireellisyyden ja oletetun etenemisjärjestyksen mukaisesti.

Yleiskaava ja yleissuunnitelmat

Suunnittelukauden alussa on tavoitteena saada yleiskaava 2040 hyväksyttyä. Tämän 
jälkeen tehtävien linjausten mukaisesti varaudutaan osayleiskaavojen laadintaan. 
Toistaiseksi tarpeellisimpana osayleiskaavan päivityksenä pidetään Koillis-​Hyrylän 
osayleiskaavan laadintaa. Koillis-​Hyrylän osayleiskaavan laatiminen on tarpeen 
suunnittelukauden aikana,​ jotta tämän jälkeen alueelle voidaan asemakaavoittaa 
aiotusti pientaloalueita päätetyin tavoittein mm. liikenneverkkoon ja 
aluetehokkuuteen liittyen. Ristikydön yleissuunnittelu etenee diplomityönä. 
Suunnitelmaa laaditaan naapurikuntien ja viranomaistahojen kanssa. Hyrylän 
keskustan yleissuunnitelma saataneen hyväksyttyä vuoden 2017 aikana. Tuomala II -​
osayleiskaavan on hyväksytty,​ mutta hyväksymispäätöksestä on valitettu hallinto-​
oikeuteen.

Asemakaavahankkeet
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Asunto-​ ja asuinalueiden osalta pyritään tarjoamaan monipuolisesti vaihtoehtoja. 
Tarkoituksena on valikoida hankkeet,​ joiden myötä saadaan kaikkiin taajamiin 
tonttivarantoa eri tarpeisiin: asuinrakentamisen tontteja,​ keskustojen 
kehittämishankkeita,​ työpaikkatontteja ja vetovoimahankkeita. Yleiskaavatyön myötä 
on selvitetty talotyyppijakaumia ja tähänkin perustuen kaavoitussuunnitelman 
hankkeita on jaoteltu eri prioriteetteihin. Asemakaavahankkeet on priorisoitu 
painottaen

1. Strategisesti merkittäviä maankäyttöhankkeita (FOCUS,​ Rykmentinpuisto,​ Hyrylän 
keskusta)

2. Kunnan maalle sijoittuvia hankkeita

3. Paljon asuntoja/työpaikkoja tuottavia kaavoja

4. Kunnan omistamien realisoitavien kiinteistöjen kaavamuutoksia

5. Kunnan kannalta tärkeitä yhdyskuntatekniikan toteuttamisen edellyttämiä kaavoja

Liitteenä olevassa kaavoitussuunnitelmassa prioriteetilla 1 olevat ovat kärkihankkeita. 
Prioriteettien 2 ja 3 hankkeita edistetään kärkihankkeiden valmistelun jälkeen. On 
todennäköistä,​ että tulee tehtäväksi erityisesti kaavamuutoksia suunnittelukauden 
aikana sekä johtuen ajankohtaisista rakentamishankkeista että kunnan 
velvollisuudesta pitää kaavat ajan tasalla. Hankkeiden käynnistyessä päätetään 
erikseen,​ minkälaisella prioriteetilla näitä edistetään.

Tonttivaranto ja asemakaavahankkeiden rakentamispotentiaalin arviointi

Asuinalueille sijoittuva oleva yhtiömuotoisten tonttien varanto riittää pitkälle 
tulevaisuuteen jo nyt kaikissa taajamissa lähivuosien tarpeisiin. Sen sijaan keskustojen 
kehittäminen on tarpeen vetovoiman kasvattamiseksi kaikissa taajamissa,​ eikä tähän 
ole vielä syntynyt riittävästi kaavallisia mahdollisuuksia. Kellokosken keskustaa 
kehittävä asemakaavan muutos on valmistumassa vuoden 2017 lopulla. Jokelassa 
asemakaavoja on lainvoimaisena asuinkerrostalorakentamista varten,​ mutta 
hankkeiden osalta on vielä haasteita – yhden hankkeen toteuttamiseksi asemakaavan 
muutos Keskustien varrella on tarpeen. Hyrylän keskustan kehittämiseksi on vireillä 
kolme hyvin edennyttä hanketta,​ joiden toteuttamiseksi asemakaavojen muuttaminen 
on tarpeen.

Omakotitonttien osalta ensisijaisen tärkeää on saada oleva ja lähivuosiksi hyvin 
riittävä varanto Hyrylässä luovutuskuntoon ja lisättyä Kellokoskella varantoa pikaisesti. 
Jokelassa omakotitonttivarantoa on Peltokaaren ja Kartano I –alueilla.

Työpaikkarakentamista on suunniteltu kaikkiin oleviin taajamiin sekä Kehä IV:n 
varteen. Jokelan työpaikka-​alue laajenee Vallun lainvoimaisen asemakaavan myötä 
länteen. Varanto riittänee hyvin suunnittelukaudelle. Kellokosken Rajalinnan 
työpaikka-​aluetta päästään laajentamaan jo lainvoiman saaneen kaavan myötä 
Kellokoskella varantoa toivottavasti tarvitaan lisää suunnittelukauden lopussa.

Etelä-​Tuusula on työpaikkarakentamisen kannalta ensisijaisen tärkeä kysynnästä 
johtuen. Sekä Kehä IV:n varteen kehittyvät työpaikka-​alueet että Tuusulan itäväylän 
varteen työpaikka-​alueiden laajentaminen ovat tärkeimmät hankkeet ja vastaavat 
hyvin kysyntään. FOCUS-​alueella on painoarvoa jopa pääkaupunkiseudun työpaikka-​
alueiden joukossa. Kolmantena,​ pienempänä,​ työpaikka-​alueen hankkeena viedään 
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eteenpäin Kelatien työpaikka-​alueen laajennusta. Näiden suurien kaavojen ohella on 
valmiuksia tehdä pieniä määriä pienehköjä asemakaavan muutoksia. Pienten 
hankkeiden edistäminen ei saa hidastaa merkittävämpien kaavojen laadintaa.

Keskustojen palvelurakentamista mahdollistavien kaavojen myötä kaupallisen 
rakentamisen tarpeeseen vastataan. Keskustojen kehittäminen on pitkälti 
hankekaavoittamista,​ mistä johtuen päästäneen laatimaan asemakaavamuutoksia 
suunnittelukauden aikana myös lueteltujen hankkeiden lisäksi. Kaupallisen verkon 
kehittämishankkeet tulevat usein vireille toimijan ja maanomistajan aloitteesta.

Ehdotus
Esittelijä: Asko Honkanen

Kuntakehityslautakunta hyväksyy ja päättää ehdottaa kunnanhallitukselle ja edelleen 
valtuustolle hyväksyttäväksi kaavoitussuunnitelman vuosille 2018–2022.

Päätös
Ehdotus hyväksyttiin.

Kärkihankkeisiin lisättiin Puustellinmetsä k5709 ja Kehä IV:n FOCUS -​oyk:n mukainen 
liikennealue.

Jussi Salonen poistui kokouksesta tämän asian käsittelyn aikana.
Jari Anttalainen saapui kokoukseen  ja varajäsen Toni Luode poistui kokouksesta 
tämän asian käsittelyn aikana.

Kunnanhallitus, 20.11.2017, § 513

Valmistelija / lisätiedot:

Kaavahankekarttoihin on lisätty kuntakehityslautakunnan käsittelyn jälkeen 
Tuusulanväylä-​Korvenrannantie -​niminen hanke kunnanhallituksen päätöksen 
2.5.2017 § 192 perusteella. Päätöksessä asetettiin vireille Hyrylän etelälaidalla 
asemakaavan muutos mm. Amerin,​ Terran ja kylmäaseman kortteleihin. 
Kuntakehityslautakunnan kaavoitussuunnitelmasta tekemässä päätöksessä mainittu 
asemakaavahanke "k5709" on nimetty Isokarhunkierroksi. Kyseessä on 
Puustellinmetsän asemakaavan muutos.

Materiaaliin on lisäksi liitetty hankekuvaukset.

Ehdotus
Esittelijä: Harri Lipasti

Kunnanhallitus päättää ehdottaa valtuustolle,​ että

VALTUUSTO päättää

 hyväksyä kaavoitussuunnitelman vuosille 2018 -​ 2022.
-​-​-​

Puheenjohtajan avattua asiassa keskustelun,​ Mika Mäki-​Kuhna esitti,​ että 
kaavoitussuunnitelman hankeluetteloon kohtaan Kärkihankkeet,​ Asemakaavat Etelä-​
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Tuusula lisätään Itäisen ohitustien ja Falbackantien Etelä-​puolen asemakaava 
(ja vastaava lisäys karttoihin).

Muutosesitys hyväksyttiin yksimielisesti.

Päätös
Kunnanhallitus päätti ehdottaa valtuustolle,​ että

VALTUUSTO päättää

 hyväksyä kaavoitussuunnitelman vuosille 2018 -​ 2022.
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§ 514
Asuntorakentaminen 2018 -​ 2022

TUUDno-2017-1135

Valmistelija / lisätiedot:

Liitteet
1 Asunto-ohjelma 2018 - 2022
2 Asunto-ohjelmataulukko 2018 -2022
3 Asunto-ohjelma 2018 - 22, Hyrylän suuralue
4 Asunto-ohjelma 2018 - 2022, Jokela ja Kellokoski

Tuusulan kunnassa uusien asuntojen rakentaminen keskitetään keskuksiin ja 
taajamiin,​ jolloin luodaan edellytyksiä joukkoliikenteelle ja monipuolisemmille 
palveluille. Uusia asuntoja rakennetaan erilaisten ja eri-​ikäisten väestöryhmien 
asumistarpeisiin. Tavoitteena on edistää valinnan mahdollisuuksia ja monimuotoista 
asumista.

Maankäytön,​ asumisen ja liikenteen MAL-​sopimus 2016 -​ 2019 allekirjoitettiin vuoden 
2016 kesäkuussa valtion,​ Helsingin seudun kuntien sekä Helsingin seudun 
liikennekuntayhtymän kesken. Tuusulan keskimääräinen asuntorakentamisen 
vuositavoite on 420 asuntoa. Valtion tukeman ARA-​asuntotuotannon määrällinen 
vuotuinen tavoite on yhteensä 20 prosenttia eli 84 asuntoa kokonaistuotannosta.  ARA-​
tuotanto käsittää pitkäaikaisen ja lyhyen korkotukivuokra-​asuntotuotannon,​ 
erityisryhmien vuokra-​asunnot ja asumisoikeusasunnot.

Asuntorakentamisen ohjelma sisältää katsauksen tulevan viisivuotiskauden 
uudisrakentamisen tuotantomahdollisuuksiin sekä omakotitonttien 
luovutussuunnitelman.  Ohjelma sisältää myös toteutuneen asuntorakentamisen 
seurantatiedot. Rakentamisen määriin ja tuotannon muotoihin vaikuttavat viime 
kädessä yleiset kysyntätekijät ja asuntomarkkinat. Merkittävä vaikutus on 
suhdanteilla,​ maapoliittisten ratkaisujen syntymisellä sekä kaavoituksen ja 
kunnallistekniikan mahdollistamilla aikatauluilla.

Asuntorakentamisen ohjelma 2018 -​ 2022 on liitteenä. Asuntorakentamisen 
mahdollisuudet alueittain -​taulukko on kaavoitussuunnitelman mukainen.

Ehdotus
Esittelijä: Harri Lipasti

Kunnanhallitus päättää ehdottaa valtuustolle,​ että

 VALTUUSTO päättää

 hyväksyä asuntorakentamisen ohjelman vuosille 2018 -​ 2022 liitteen mukaisesti.

Päätös
Ehdotus hyväksyttiin.
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§ 515
Virkojen perustaminen vuonna 2018

TUUDno-2017-1136

Valmistelija / lisätiedot:

Liitteet
1 Uudet virat
2 Määräaikaiset virat
3 Vakinaistettavat virat

Vuoden 2018 talousarvioesityksen henkilöstösuunnitelma sisältää esitykset uusien 
virkojen perustamisesta. Hallintosäännön mukaan valtuusto päättää virkojen 
perustamisesta ja lakkauttamisesta.

Pormestari,​ kansliapäällikkö ja kunnan johtoryhmä ovat käsitelleet 
henkilöstösuunnitelmaa kokouksissaan. Talousarvioesitystä on käsitelty laajennetussa 
johtoryhmässä ja valtuustoseminaarissa sekä yhteistyökomiteassa. Pormestari on 
tehnyt esityksensä kunnanhallitukselle henkilöstösuunnitelmaksi vuonna 2018.

Ehdotus
Esittelijä: Harri Lipasti

Kunnanhallitus päättää ehdottaa valtuustolle,​ että

VALTUUSTO päättää

–  perustaa seuraavat uudet virat Tuusulan kuntaan vuonna 2018:

Sosiaali-​ ja terveystoimi
Aikuisten sosiaalipalvelut

 1.1.2018 alkaen,​ palkkahinnoittelu TuuSos02Sosiaaliohjaaja
Kelpoisuusehdot: sosionomi amk tai vastaava
Perustelut: Kuntouttavan työtoiminnan tehostamisella ehkäistään 
pitkäaikaistyöttömyyttä ja työmarkkinatukikustannusten kasvua. Sosiaaliohjaajan 
resurssilla selkeytetään kuntouttavan työtoiminnan asiakasprosessia. Palkkamenot 
katetaan pääosin lakkauttamalla vastaavasti työtoimintakeskuksen toiminnanohjaajan 
tehtävä.

Kasvatus-​ ja sivistystoimi
Opetus

 (äidinkieli) 1.8.2018 alkaen,​ palkkahinnoittelu 40304005Perusopetuksen lehtori
Kelpoisuusehdot: opetustoimen henkilöstön kelpoisuusvaatimuksista annetun 
asetuksen mukaan
Perustelut: Oppilasmäärän kasvu Kellokosken koulussa.

Lehtori,​ peruskoulun yläaste ja lukio (äidinkieli),​ 1.8.2018 alkaen,​ palkkahinnoittelu 
40304005
Kelpoisuusehdot: opetustoimen henkilöstön kelpoisuusvaatimuksista annetun 
asetuksen mukaan



Tuusulan kunta Pöytäkirja 39/2017 22 ( )68
Kunnanhallitus 20.11.2017

Tämä asiakirja on sähköisesti hyväksytty Tuusula asianhallintajärjestelmässä

Perustelut: tuntiopettajan tehtävä on ollut määräaikaisen ja nyt perustetaan lehtorin 
virka. Tuntiopettajalla on ollut opetusvelvollisuustunnit täynnä viimeisen viiden 
vuoden ajan.

Samalla lakkaa työsopimussuhteinen tuntiopettajan tehtävä.

Lehtori,​ peruskoulun yläaste ja lukio (matematiikka),​ 1.8.2018 alkaen,​ 
palkkahinnoittelu 40304005
Kelpoisuusehdot: opetustoimen henkilöstön kelpoisuusvaatimuksista annetun 
asetuksen mukaan
Perustelut: Oppilasmäärän kasvu Kellokosken koulussa.

Lehtori,​ peruskoulun yläaste ja lukio (historia,​ yhteiskuntaoppi,​ psykologia),​ 1.8.2018 
alkaen,​ palkkahinnoittelu 40304005
Kelpoisuusehdot: opetustoimen henkilöstön kelpoisuusvaatimuksista annetun 
asetuksen mukaan
Perustelut: Päätoimisen tuntiopettajan tehtävän muuttaminen lehtorin viraksi. Tunteja 
on ollut opetusvelvollisuuden ylittävä määrä joka vuosi viimeisen 5 vuoden ajan. 
Opetussuunnitelmauudistukset eivät vaikuta tuntimääriin vähentävästi.

Samalla lakkaa työsopimussuhteinen tuntiopettajan tehtävä.

Lehtori,​ peruskoulun yläaste ja lukio (käsityö),​ 1.8.2018 alkaen,​ palkkahinnoittelu 
40304005
Kelpoisuusehdot: opetustoimen henkilöstön kelpoisuusvaatimuksista annetun 
asetuksen mukaan
Perustelut: Päätoimisen tuntiopettajan tehtävän muuttaminen lehtorin viraksi. 
Tuntiopettajalla on ollut opetusvelvollisuustunnit täynnä viimeisen viiden vuoden ajan.

Samalla lakkaa työsopimussuhteinen tuntiopettajan tehtävä.

2 laaja-​alaista erityisopettajaa 1.8.2018 alkaen,​ palkkahinnoittelu 40304012
Kelpoisuusehdot: opetustoimen henkilöstön kelpoisuusvaatimuksista annetun 
asetuksen mukaan
Perustelut: Kasvatuksen ja koulutuksen kehittämisen suunnitelman toteuttaminen.

2 oppilaanohjaajaa 1.8.2018 alkaen,​ palkkahinnoittelu 40304066
Kelpoisuusehdot: opetustoimen henkilöstön kelpoisuusvaatimuksista annetun 
asetuksen mukaan
Perustelut: Oppilaanohjauksen valtakunnalliset suositukset. Oppilaanohjaajien liian 
vähäinen määrä.

Oppimisen asiantuntija 1.8.2018 alkaen,​ palkkahinnoittelu HATUU1
Kelpoisuusehdot: opetustoimen henkilöstön kelpoisuusvaatimuksista annetun 
asetuksen mukainen erityisopettajan kelpoisuus
Perustelut: kasvatuksen ja koulutuksen kehittämisen suunnitelman toteuttaminen.

Varhaiskasvatuspalvelut
 1.8.2018 alkaen,​ palkkahinnoittelu 05PKO011Erityislastentarhanopettaja

Kelpoisuusehdot: sosiaalihuollon ammatillisen henkilöstön kelpoisuusvaatimuksista 
annetun lain ja asetuksen mukaan
Perustelut: kasvatuksen ja koulutuksen kehittämisen suunnitelman toteuttaminen.
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Kuntakehitys ja tekniikka
Kunnallistekniikan suunnittelu

 1.1.2018 alkaen2 pysäköinnin tarkastajaa
Kelpoisuusvaatimukset: pysäköinnintarkastajan tehtävien kannalta tarpeellinen 
liikennettä ja joutokäyntiä koskevien sääntöjen tuntemus,​ käytännössä ajokortti.
Perustelut: Pysäköinninvalvonta vastaa kunnallisesta pysäköinninvalvonnasta,​ 
ajoneuvojen siirtotoiminnasta ja yleisten alueiden pysäköinnin 
poikkeuslupakäsittelystä. Pysäköinninvalvonta vastaa kunnallisesta 
pysäköinninvalvonnasta,​ ajoneuvojen siirtotoiminnasta ja yleisten alueiden 
pysäköinnin poikkeuslupakäsittelystä.

Keravan kaupungin kanssa tehtävän sopimuksen mukaan. Pyritään ensisijaisesti 
täyttämään sisäisellä haulla,​ 2 henkilöä* 1,​5pvä.

Rykmentinpuisto
 1.1.2018 alkaen,​ palkkahinnoittelu HALTUU2Ohjelmapäällikkö

Kelpoisuusvaatimukset: soveltuva korkeakoulututkinto
Perustelut: Tehtävät ja valtuudet ovat julkisoikeudellisen palvelussuhteen 
tunnusmerkit täyttäviä ja tehtävässä käytetään julkista valtaa. Ohjelmapäällikkö vastaa 
tulosyksikön toiminnasta ja tekee muun muassa tarvittavia hankintoja 
viranhaltijapäätöksinä. Työsopimussuhteen muuttaminen viraksi on tehtävän 
hoitamiseksi välttämätöntä. Muutoksella ei ole kustannusvaikutuksia.

Samalla lakkaa ohjelmapäällikön työsopimussuhteinen tehtävä.

Kaavoitus
1.1.2018 alkaen,​ palkkahinnoittelu TS 50101011Yleiskaavasuunnittelija 

Kelpoisuusvaatimukset: Korkeakoulussa tai yliopistossa suoritettu arkkitehdin tutkinto 
tai muu soveltuva alan korkeakoulu-​ tai ammattikorkeakoulutasoinen tutkinto tai 
vastaava aiempi tutkinto. Lisäksi edellytetään alan työkokemusta sekä 
kunnallishallinnon tuntemusta.
Perustelut: Suunnittelutarveratkaisut koskevat asemakaava-​alueiden ulkopuolisia 
rakennuspaikkoja ja ne ovat luonteva osa yleiskaavasuunnittelijan tehtäviä. 
Suunnittelutarvepäätökset yleiskaavasuunnittelijan tekemänä sujuvoittavat 
kaavoitusyksikön työn tekemisen prosesseja. Kaavoituksen resursseja saadaan 
kohdennettua tehokkaammin,​ kun yleiskaavasuunnittelijan toimi muutetaan viraksi ja 
suunnittelutarvepäätökset siirretään yleiskaavasuunnittelijan tehtäviksi.

Samalla lakkaa yleiskaavasuunnittelijan työsopimussuhteinen tehtävä.

Kuntasuunnittelupäällikkö 1.8.2018 alkaen,​ palkkahinnoittelu TS
Kelpoisuusvaatimukset: ylempi soveltuva korkeakoulututkinto
Perustelut: Kansliapäällikkö on päätöksellään 12.7.2017§5 siirtänyt Asko Honkasen 
hoitamaan virkasuhteessa kuntasuunnittelupäällikön tehtäviä. Po. virkaa ei tuossa 
yhteydessä perustettu. Koska kyseessä on toistaiseksi voimassa oleva palvelussuhde,​ 
tulee virka hallintosäännön mukaan perustaa. Muutoksella ei ole 
kustannusvaikutuksia.

Elinkeinopalvelut
1.1.2018 alkaen,​ palkkahinnoittelu HALTUU2Elinkeinopäällikkö 

Perustelut: Kunnanhallitus 10.4.2017/§157 määräsi Marko Kauppisen hoitamaan 
kuntakehitys-​tulosalueen päällikön tehtäviä virkasuhteessa 1.5.2017 lukien 
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(aikaisemmin työsopimussuhteinen). Virkaa ei kuitenkaan tuolloin perustettu ja koska 
kyseessä on vakituinen palvelussuhde,​ tulee tehtävää varten perustaa virka. 
Muutoksella ei ole kustannusvaikutuksia.

Samalla lakkaa elinkeinopäällikön työsopimussuhteinen tehtävä.

Focus
1.1.2018 alkaen,​ palkkahinnoittelu TSProjektipäällikkö 

Kelpoisuusvaatimukset: ylempi soveltuva korkeakoulututkinto
Perustelut: Focus-​projektin toiminta laajenee merkittävästi vuodesta 2018. Tehtävät ja 
valtuudet ovat julkisoikeudellisen palvelussuhteen tunnusmerkit täyttäviä ja 
tehtävässä käytetään julkista valtaa. Projektipäällikkö vastaa tulosyksikön toiminnasta 
ja tekee muun muassa tarvittavia hankintoja viranhaltijapäätöksinä. 
Työsopimussuhteen muuttaminen viraksi on tehtävän hoitamiseksi välttämätöntä. 
Muutoksella ei ole kustannusvaikutuksia.

Samalla lakkaa projektipäällikön työsopimussuhteinen tehtävä.

Vesihuoltoliikelaitos
Viemäriveden johtaminen

1.1.2018 alkaen,​ palkkahinnoittelu TS IIVerkostopäällikkö 
Kelpoisuusvaatimukset: vähintään tehtävään soveltuva amk-​insinöörin tutkinto tai sitä 
vastaava aiempi tutkinto.
Perustelut: voimassaolevan työsuhteen muuttaminen virkasuhteeksi. Vuoden alussa 
tehdyssä nimikkeenmuutoksessa ei otettu huomioon,​ että työsuhde olisi pitänyt 
muuttaa virkasuhteeksi. Hallintosäännössä annettujen valtuuksien toteuttaminen 
vaatii virkasuhdetta.

– että seuraavat määräaikaiset virat otetaan käyttöön 1.1.2018 lukien:

Yleisjohto ja konsernipalvelut
Henkilöstöpalvelut

1.1.2018,​ palkkahinnoittelu HALTUU2Palvelussuhdelakimies 
Kelpoisuusvaatimukset: oikeustieteen maisterin tutkinto ja työkokemusta 
työlainsäädännön parissa sekä käytännön soveltamiskokemusta 
yhteistoimintaneuvotteluista.
Perustelut: Harri Lipastin siirryttyä hoitamaan kansliapäällikön virkaa,​ siirtyi 
henkilöstön kehittämispäällikkö hoitamaan henkilöstöjohtajan virkaa. 
Palvelussuhdelakimies palkataan tueksi palvelussuhdeasioissa sekä osittain 
hoitamaan työsuojeluun ja -​hyvinvointiin liittyviä tehtäviä. Tästä ei aiheudu 
kustannuksia,​ sillä palkkakulut katetaan henkilöstön kehittämispäällikön 
palkkamäärärahoista.

Kuntakehitys ja tekniikka
Rykmentinpuisto

1.8.2018 alkaen,​ palkkahinnoittelu TSIIAluevalvoja 
Kelpoisuusvaatimukset: tehtävään soveltuva rakennusalan korkeakoulututkinto. 
Lisäksi tulee olla riittävä kokemus rakennussuunnitteluun ja rakennustyön 
suoritukseen liittyvistä tehtävistä.
Perustelut: Asuntomessujen kassa tehdyn sopimuksen mukaisesti.

– että seuraavat virat vakinaistetaan 1.1.2018 lukien:
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Kasvatus-​ ja sivistystoimi
Opetus

1.8.2018 alkaen,​ palkkahinnoittelu 40304030Luokanopettaja 
Kelpoisuusvaatimukset: opetustoimen henkilöstön kelpoisuusvaatimuksista annetun 
asetuksen mukainen erityisopettajan kelpoisuus
Perustelut: Oppilasmäärän kasvu Kellokosken koulussa.

Päätös
Ehdotus hyväksyttiin.

Kim Kiuru ilmoitti olevansa esteellinen ja poistui kokouksesta tämän asian käsittelyn 
ajaksi.
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§ 516
Työsopimussuhteisten tehtävien käyttöönotto vuonna 2018

TUUDno-2017-1137

Valmistelija / lisätiedot:

Liitteet
1 Uudet työsopimussuhteiset
2 Vakinaistettavat työsopimussuhteet

Vuoden 2018 talousarvioesityksen henkilöstösuunnitelma sisältää esitykset uusien 
työsopimussuhteisten tehtävien käyttöönotosta sekä määräaikaisten tehtävien 
muuttamisesta toistaiseksi voimassa oleviksi. Valtuusto antaa täyttöoikeuden 
määräaikaisiin ja toistaiseksi voimassa oleviin työsuhteisiin talousarviokäsittelyn 
yhteydessä.

Pormestari,​ kansliapäällikkö ja kunnan johtoryhmät ovat käsitelleet 
henkilöstösuunnitelmaa kokouksissaan. Tämän lisäksi talousarvioesitystä on käsitelty 
laajennetussa johtoryhmässä ja yhteistyökomiteassa. Näiden jälkeen pormestari on 
tehnyt esityksensä kunnanhallitukselle henkilöstösuunnitelmaksi vuonna 2018.

 

Ehdotus
Esittelijä: Harri Lipasti

Kunnanhallitus päättää ehdottaa valtuustolle,​ että

VALTUUSTO päättää

– että seuraavat toistaiseksi voimassa olevat työsopimussuhteiset tehtävät saadaan 
ottaa käyttöön vuonna 2018:

Yleisjohto ja konsernipalvelut
Keski-​Uudenmaan asiamies-​ ja neuvontapalvelut

1.1.2018 alkaen,​ palkkahinnoittelu KVTES 01TOI060Edunvalvontasihteeri 
Kelpoisuusehdot: tehtävään soveltuva toisen asteen tutkinto ja työkokemus
Perustelut: Resurssien jälkeenjääneisyys,​ mikä uhkaa laissa säädettyistä tehtävistä 
suoriutumista (määrä,​ laatu). Päämiehet ovat lisääntyneet 9 vuodessa 40 % ja 
resursointi 12 %.

Henkilöstö-​ ja tukipalvelut/Työsuojelu ja terveys
1.1.2018 alkaen,​ palkkaus tehtävään valitun oman palkan Työsuojeluvaltuutettu 

mukaan
Perustelut: Aiemmin työsuojeluvaltuutetun tehtävät oli jaettu kolmelle eri 
työsuojeluvaltuutetulle,​ jotka olivat osa-​aikaisia. Kokonaisuudessaan kuntaan haetaan 
kaksi päätoimista ja yksi osa-​aikainen työsuojeluvaltuutettu.

Sosiaali-​ ja terveystoimi
Vanhuspalvelut

 1.9.2018 alkaen,​ palkkahinnoittelu 03HOI0402 lähihoitajaa
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Kelpoisuusehdot: Lähihoitajan tutkinto
Perustelut: Tuusulan pormestariohjelma 2017-​2021,​ jonka mukaan "Ikääntyvien 
määrän kasvaessa myös palveluiden tarve kasvaa,​ johon varaudumme resursseja 
lisäämällä ennen tehtävien siirtymistä maakunnan vastuulle. Tässä tarkoituksessa 
vahvistamme heti valtuustokauden alussa erityisesti kotihoidon määrää ja laatua 
lisäämällä henkilöstöä sekä kotona asuvien ikäihmisten ja omaishoitajien tukea."

Lapsiperheiden sosiaalipalvelut
1.1.2018 alkaen,​ palkkahinnoittelu 04SOS06APerhetyöntekijä 

Kelpoisuusehdot: tehtävään soveltuva sosiaali-​ ja terveysalan perustutkinto tai muu 
vastaava tutkinto esim. lähihoitaja
Perustelut: Lapsiperheiden kotipalvelu on sosiaalihuoltolain mukainen perheiden 
ensisijainen palvelu. Kunnan yhdellä kotipalvelutyöntekijäresurssilla ei voida vastata 
kasvavaan tarpeeseen,​ vaan palvelua ostetaan. Ostopalvelun haasteena ovat 
vaihtuvat työntekijät. Minimituntimäärä on yleensä 3-​4h,​ jolloin myös lyhemmistä 
käynneistä maksetaan vähintään 4 tunnin mukaisesti.

Kotipalveluun perhetyöntekijä vähentää sosiaalihuoltolain mukaisen perhetyön 
kuormitusta.

Aikuisten sosiaalipalvelut
1.1.2018 alkaen,​ palkkahinnoittelu 03HOI040Lähihoitaja 

Kelpoisuusehdot: Lähihoitajan tutkinto
Perustelut: Päihde-​,​ mielenterveys-​ ja muista sosiaalisista syistä asumispalvelujen 
tarve kasvaa kunnassa. Yksi ostopalveluasumispaikka maksaa 60000 e/vuosi. 
Sosiaalipalveluissa työskentelee kaksi lähihoitajaa mielenterveyskuntouttajien 
kotikuntouttajina. Toiminnalla on voitu vähentää ostopalvelujen tarvetta. Kotiin 
vietävät palvelut ovat kehittämisen painopisteenä Keski-​uudenmaan sote -​
valmistelussa. Palkkamääräraha sopeutetaan ostopalvelumäärärahoista.

Perheiden sosiaalipalvelut
 1.1.2018 lukien,​ palkkahinnoittelu TuuSos01Ammatillinen tukihenkilö

Kelpoisuusehdot: Sosionomi amk tai vastaava. Lisäksi edellytetään kokemusta 
lastensuojelusta.
Perustelut: Päihde-​,​ mielenterveys-​ ja muista sosiaalisista syistä asumispalvelujen 
tarve kasvaa kunnassa. Yksi ostopalveluasumispaikka maksaa 60000 e/vuosi. 
Sosiaalipalveluissa työskentelee kaksi lähihoitajaa mielenterveyskuntouttajien 
kotikuntouttajina. Toiminnalla on voitu vähentää ostopalvelujen tarvetta. Kotiin 
vietävät palvelut ovat kehittämisen painopisteenä Keski-​uudenmaan sote-​ 
valmistelussa. Palkkamääräraha sopeutetaan ostopalvelumäärärahoista.

Vastaanottopalvelut
1.1.2018 alkaen,​ palkkahinnoittelu 03HOI030Sairaanhoitaja 

Kelpoisuusehdot: sairaanhoitajan pätevyys
Perustelut: Lakisääteinen hoidon tarpeen arviointi on vaativa työtehtävä,​ jossa 
arvioidaan potilaan hoidon kiireellisyystarve ja jonka pohjalta potilas ohjataan oikeaan 
terveyspalveluun. Työtehtävän hoitaminen edellyttää sairaanhoitajan koulutusta tai 
mahdollisuutta sairaanhoitajan välittömään konsultaatioon. Hoidon tarpeen arvioita 
kehitetään niin,​ että lääkäri ja sairaanhoitajien resurssit pystytään kohdentamaan 
nykyistä tehokkaammin,​ jotta potilaiden palvelu nopeutuu ja paranee.
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Vastaavasta ajankohdasta lakkautetaan terveyskeskusavustajan tehtävä.

Suun terveydenhuolto
1.1.2018 alkaen,​ palkkahinnoittelu 03HOI030Suuhygienisti 

Kelpoisuusehdot: suuhygienistin (amk) tutkinto
1.1.2018 alkaen,​ palkkahinnoittelu 03HOI040Hammashoitaja 

Kelpoisuusehdot: hammashoitajan tutkinto tai suunhoidon suuntautumisopinnot 
suorittanut lähihoitaja
Perustelut: Suun terveydenhuollossa on pitkän aikavälin tavoitteena työnjaon 
kehittäminen siten,​ että kaikki ammattilaiset voivat tehdä osaamistaan vastaavaa 
työtä kustannustehokkaasti. Henkilökuntarakenteessa tulee täten tehdä muutoksia. 
Tavoitteena on lisätä hoitotyötä;​ suuhygienistien ja hammashoitajien määrää 
suhteessa hammaslääkäreiden määrään. Koska uusia vakansseja ei perusteta,​ 
muutetaan hammaslääkärin vapautuva virka suuhygienistin ja hammashoitajan 
vakanssiksi,​ mikä on kustannusneutraali muutos.

Vammaispalvelut
1.3.2018 alkaen,​ palkkahinnoittelu 04SOS06AOhjaaja 

Kelpoisuusehdot: Sosiaali-​ ja terveysalan perustutkinto tai muu soveltuva koulutus. 
Työkokemusta kehitysvammaisten henkilöiden kanssa toimimisesta.
Perustelut: Tavoitteena on järjestää kevyempää asumisen tukea ryhmäasumisen 
sijasta silloin,​ kun asiakas tällaisella palvelulla selviytyy. Palvelun piiriin tullaan pääosin 
muuttamalla lapsuudenkodista tai asumisvalmiuksien lisäännyttyä raskaammissa 
palveluissa.

12 ohjaajaa 1.9.2018 alkaen,​ palkkahinnoittelu 04SOS06A
Kelpoisuusehdot: Sosiaali-​ ja terveysalan perustutkinto tai alan aikaisempi 
kouluasteinen ammatillinen tutkinto.
Perustelut: Kehitysvammaisten ympärivuorokautinen palveluasumisyksikkö 
Neitoperho valmistuu vuoden 2019 alusta. Yksikköön tulee asunnot 15 
kehitysvammaiselle henkilölle. Palvelut järjestetään kunnan omana toimintana. Jotta 
yksikkö pystyy antamaan asumispalvelua suunnitellulle asiakasjoukolle,​ tarvitsee 
yksikkö riittävän henkilöstön,​ 12 ohjaajaa. Toimintayksikön esimiehen virka on 
perustettu jo vuoden 2017 talousarvion yhteydessä.

Ohjaajat aloittavat työn 2 viikkoa ennen toimintayksikön käynnistymistä. Ohjaajan 
tehtävät perustetaan ja työntekijöitä haetaan vuonna 2018 ja tehtävät täytetään ja 
määrärahat talousarvioon varataan vuoden 2019 alusta.

Kasvatus-​ ja sivistystoimi
Opetus

1.3.2018 alkaen,​ palkkahinnoittelu 08PER07001ATU02Kouluisäntä 
Kelpoisuusehdot: vahtimestarin tehtävään soveltuva kelpoisuus
Perustelut: Kouluisäntä tulee tukemaan yhteisöllisyyden kasvua Kellokosken 
yhtenäiskoulussa ja yhteistyössä koulun muun henkilökunnan kanssa osaltaan 
kehittämään koulun tilojen monipuolisempaa käyttöä.

ICT-​asiantuntija 1.8.2018 alkaen,​ palkkahinnoittelu HALTUU1
Kelpoisuusehdot: ylempi korkeakoulututkinto ja perusopetusta tai lukio-​opetusta 
antavan opettajan kelpoisuus
Perustelut: Kasvatuksen ja koulutuksen kehittämisen suunnitelman toteuttaminen.
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Kasvun ja oppimisen tuki
Koulupsykologi 1.1.2018 alkaen,​ palkkahinnoittelu TuuTet1
Kelpoisuusehdot: psykologian maisteri,​ laillistettu psykologi
Perustelut: 1.8.2014 voimaan tullut oppilas-​ja opiskelijahuoltolaki(1287/2013). 9§ 
Opiskeluhuollon järjestäminen sekä hallituksen esitys,​ jolla ehdotetaan muutettavaksi 
oppilas-​ ja opiskelija-​huoltolaista (1287/2013) johtuen ammatillisesta koulutuksesta 
annetusta uudesta laista,​ jota koskeva hallituksen esitys (HE 39/2017 vp) on annettu 
eduskunnalle 24 päivänä huhtikuuta 2017.

Uudistuksen myötä siirrytään yhteen tapaan suorittaa ammatillinen tutkinto. Yhteen 
tutkinnon suorittamistapaan siirtymisen myötä oppilas-​ ja opiskelijahuoltolain 
soveltamisalaa ei ole enää ammatillisen koulutuksen osalta mahdollista määritellä 
sovellettavan lainsäädännön ja tutkinnon suorittamistavan perusteella. Oppilas-​ ja 
opiskelijahuoltolakia muutettaisiin siten,​ että oikeus oppilas-​ ja opiskelijahuoltolain 
mukaisiin kuraattori-​ ja psykologipalveluihin laajennettaisiin koskemaan kaikkia 
ammatillista perustutkintoa suorittavia opiskelijoita ja valmentavassa koulutuksessa 
olevia opiskelijoita. Tämä muutos lisää tarvittavien palveluiden määrää ja edellyttää 
koulupsykologien määrän nostamista

Koulukuraattori 1.1.2018 alkaen,​ palkkahinnoittelu TuuSos03
Kelpoisuusehdot: vähintään sosiaalihuollon ammatillisista kelpoisuusvaatimuksista 
annetun lain 6 §:n mukainen kelpoisuus
Perustelut: 1.8.2014 voimaan tullut oppilas-​ja opiskelijahuoltolaki(1287/2013).9§

Opiskeluhuollon järjestäminen sekä hallituksen esitys,​ jolla ehdotetaan muutettavaksi 
oppilas-​ ja opiskelijahuoltolaista (1287/2013) johtuen ammatillisesta koulutuksesta 
annetusta uudesta laista,​ jota koskeva hallituksen esitys (HE 39/2017 vp) on annettu 
eduskunnalle 24 päivänä huhtikuuta 2017.

Uudistuksen myötä siirrytään yhteen tapaan suorittaa ammatillinen tutkinto. Yhteen 
tutkinnon suorittamistapaan siirtymisen myötä oppilas-​ ja opiskelijahuoltolain 
soveltamisalaa ei ole enää ammatillisen koulutuksen osalta mahdollista määritellä 
sovellettavan lainsäädännön ja tutkinnon suorittamistavan perusteella. Oppilas-​ ja 
opiskelijahuoltolakia muutettaisiin siten,​ että oikeus oppilas-​ ja opiskelijahuoltolain 
mukaisiin kuraattori-​ ja psykologipalveluihin laajennettaisiin koskemaan kaikkia 
ammatillista perustutkintoa suorittavia opiskelijoita ja valmentavassa koulutuksessa 
olevia opiskelijoita. Tämä muutos lisää tarvittavien palveluiden määrää ja edellyttää 
kuraattorien määrän nostamista

Museo
 1.1.2018 alkaen,​ palkkahinnoittelu 02MUS040Yleisötyön amanuenssi

Kelpoisuusehdot: museoalan valtionosuussääntöjen mukainen yliopistossa suoritettu 
korkeakoulututkinto
Perustelut: Toimen perustaminen toteuttaa pormestariohjelmaa ja "Uuden Tuusulan" 
rakentumista siirtämällä resursseja yhteisöllisyyden ja identiteetin rakentamiseen ja 
yhdessä tekemiseen sekä vahvistamalla Tuusulaa kulttuurikuntana. 

Toimi lisää museon henkilöstömenoja noin 8000 euroa vuodessa,​ sillä toimen 
kustannuksista loppuosa on suunniteltu rahoitettavan palkkamäärärahojen ja niihin 
liittyvien työtehtävien sisäisillä siirroilla.
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Pyrimme toteuttamaan näin myös pormestariohjelman kohtaa: "…turvaamme 
kulttuuripalveluiden toimintaresurssit ja pyrimme lisäämään niitä maltillisesti 
leikkauksia edeltävälle tasolle,​ mutta toiminnan painopisteitä uudistaen". 

Toimi kuuluu museon valtionosuuskelpoisiin toimiin.

– muuttaa seuraavat määräaikaiset tehtävät toistaiseksi voimassa oleviksi tehtäviksi:

Yleisjohto ja konsernipalvelut
Tietojärjestelmäpalvelut

 1.1.2018 alkaen,​ palkkahinnoittelu 01ICT060IT-​tukihenkilö
Kelpoisuusehdot: vähintään toisen asteen it-​painotteinen tutkinto
Perustelut: Kunnan voimakkaasti kasvanut IT-​ympäristö sekä useat kiireelliset 
kehityshankkeet (esim. opetusverkon kehitystarpeet,​ uusien mobiiliratkaisujen 
käyttöönotto,​ kasvanut mobiililaitetuen tarve) vaativat lisää henkilöresursseja. 
Yksikössä on ollut määräaikainen it-​tukihenkilö 1.1.2014 lähtien,​ joten IT-​
tukihenkilöiden määrä ei tämän myötä yksikössä kasva eikä myöskään yksikön 
nykyisen henkilöstön määrä. Tarve kolmannelle vakinaiselle IT-​tukihenkilölle on 
pysyvä.

Sosiaali-​ ja terveystoimi
Akuutti jatkohoito-​ ja kuntoutusosasto

1.1.2018 alkaen,​ palkkahinnoittelu 03HOI040Lähihoitaja 
Kelpoisuusehdot: lähihoitajan pätevyys
Perustelut: tehtävää hoidettu määräaikaisena yhtäjaksoisesti n. 6 vuotta 8 kuukautta. 
Tarve on pysyvä.

Kasvatus-​ ja sivistystoimi
Opetus

1.8.2018 alkaen,​ palkkahinnoittelu 05KOU0105 koulunkäynninohjaajaa 
Kelpoisuusehdot: koulunkäyntiavustajan tutkinto tai soveltuva ammatillinen 
perustutkinto
Perustelut: avustajien tarve on vakiintunut,​ jonka vuoksi määräaikaisuuksille ei ole 
perusteita. Vakinaistamisia on tehty vuosittain 5-​10 kpl,​ jotta päästään tilanteeseen,​ 
jossa laissa kiellettyä määräaikaisuuksien ketjuttamista ei tapahdu.

Kuntakehitys ja tekniikka
Elinkeinopalvelut

1.1.2018 alkaen,​ palkkahinnoittelu 01ASI040Työllisyysasiamies 
Kelpoisuusehdot: korkeakoulututkinto,​ riittävä kokemus työllisyydenhoidon tehtävistä
Perustelut: Ilman työllisyysasiamiehen vakinaistamista työllisyydenhoidon 
perustehtävät vaikeutuvat merkittävästi ja osa tehtävistä jää kokonaan vialle tekijää.

Pakolaisohjaaja 1.1.2018 alkaen,​ palkkahinnoittelu 04SOS06A
1.1.2018 alkaen,​ palkkahinnoittelu 04SOS06ASosiaaliohjaaja 

Kelpoisuusehdot: työtehtävässä edellytetään monikulttuuriosaamista ja itsenäistä 
ratkaisukykyä ja –työotetta.
Perustelut: kunnanhallitus on esittänyt hyväksyttäväksi sopimusta pakolaisten 
vastaanottamiseksi 15-​20 vuosittain.

Päätös
Ehdotus hyväksyttiin.
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Lisäksi kunnanhallitus päätti ehdottaa valtuustolle,​ että

VALTUUSTO päättää

-​ että kasvatus-​ ja sivistystoimen kolmen koulusosionomin määräaikaista työsuhdetta 
jatketaan ajalle 1.8.-​31.12.2018.
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§ 517
Keski-​Uudenmaan ympäristökeskuksen palvelusopimus 2018-​2020

TUUDno-2017-920

Valmistelija / lisätiedot:

Liitteet
1 Palvelusopimus 2018 - 2020

KU-​YK § 109/15.8.2017
Keski-​Uudenmaan ympäristökeskuksen yhteistoimintasopimuksen mukaan 
ympäristökeskuksen sopijakuntien ympäristökeskukselta saamat ympäristö-​
terveydenhuollon ja ympäristönsuojelun palvelut määritellään palvelusopimuksessa,​ 
joka laaditaan talousarvioesityksen yhteydessä. Palvelusopimus tehdään 
kolmivuotisena ja tarkistetaan vuosittain toukokuun loppuun mennessä 
ympäristökeskuksen ohjausryhmässä. Palvelusopimuksessa määritetään seuraavan 
vuoden kuntakohtaiset palvelut,​ jotka ovat perustana sopijakuntien maksuosuuksille.

Keski-​Uudenmaan ympäristökeskuksen ohjausryhmä on käsitellyt 
ympäristökeskuksen vuosien 2018–2020 palvelusopimusluonnosta ja sopijakuntien 
vuoden 2018 maksuosuuksia 7.6.2017 pitämässään kokouksessa.

Lisätiedot: ympäristökeskuksen johtaja Risto Mansikkamäki,​ p. 040 314 2253

Ehdotus / Ykj
Keski-​Uudenmaan ympäristölautakunta päättää

–                          omalta osaltaan hyväksyä esityksen ympäristökeskuksen 
palvelusopimukseksi vuosille 2018–2020

–                          pyytää palvelusopimusesityksestä Keski-​Uudenmaan 
ympäristökeskuksen sopijakuntien lausunnot

–                          ehdottaa Tuusulan kunnanhallitukselle edelleen kunnanvaltuustolle 
ehdotettavaksi,​ että valtuusto päättää

–                          hyväksyä Keski-​Uudenmaan ympäristökeskuksen palvelusopimuksen 
vuosille 2018–2020 ottamalla huomioon ympäristökeskuksen sopijakuntien siitä 
antamat lausunnot.

Päätös               Ehdotus hyväksyttiin.

_​_​_​_​_​_​_​_​_​_​

Khall 20.11.2017
Keski-​Uudenmaan ympäristökeskus on 22.8.2017 päivätyllä kirjeellään pyytänyt 
yhteistoimintasopimuksensa mukaisesti sopijakuntien lausunnot 
ympäristölautakunnan 15.8.2017 § 108 ja § 109 tekemistä esityksistä 
ympäristökeskuksen vuoden 2018 talousarvioksi ja palvelusopimukseksi vuosille 2018–
2020. Tuusulan kunnanhallitukselle osoitetut kirjalliset lausunnot 
talousarvioesityksestä ja esityksestä palvelusopimukseksi on pyydetty toimittamaan 
ympäristökeskukselle viimeistään 6.10.2017 mennessä.
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Keravan kaupunginhallitus esittää lausunnossaan 19.9.2017 § 284,​ ettei sillä ole 
huomauttamista Keski-​Uudenmaan ympäristökeskuksen vuoden 2018 
talousarvioesitykseen ja palvelusuunnitelmaan vuosille 2018–2020.

Nurmijärven kunnanhallitus esittää lausunnossaan 2.10.2017 § 278 seuraavaa: ”
Talousarvioesityksestä ei selviä vaikuttaako Nurmijärven kunnan vuoden 2018 
maksuosuuteen Savikon luvattoman maankaatopaikan valvontaan vuosina 2014–2016 
käytetty työaika. Kunnan mielestä näitä palveluja ei pidä huomioida vuoden 2018 
maksuosuudessa,​ koska kyseessä oli poikkeuksellinen valvonta. Muilta osin 
Nurmijärven kunta hyväksyy Keski-​Uudenmaan ympäristökeskuksen vuoden 2018 
talousarvioesityksen ja palvelusuunnitelman vuosille 2018–2020.”

Mäntsälän kunnanhallitus esittää lausunnossaan 2.10.2017 § 242,​ ettei Mäntsälän 
kunnalla ole erityistä huomauttamista Keski-​Uudenmaan ympäristökeskuksen 
talousarvioesityksestä 2018 eikä palvelusopimusesityksestä vuosille 2019–2020.

Keski-​Uudenmaan ympäristökeskuksen yhteistoimintasopimuksen 7.4-​kohdan 
mukaan ympäristökeskuksen sopijakuntien kustannusten jako perustuu vuoden 2010 
alusta lähtien tuotteistettujen tehtävien ja palveluiden kuntakohtaiseen 
kohdentumiseen kuitenkin siten,​ että hallintokulut ja kohdentumattomat 
toimintakulut jaetaan edellisvuoden kuntakohtaisten asukaslukujen suhteessa. Lisäksi 
Keski-​Uudenmaan ympäristökeskuksen talousarvio laaditaan ja sen palvelut tuotetaan 
nettokustannusperiaatteella,​ jolloin sopijakuntien lopulliset maksuosuudet peritään ja 
liikaa maksetut maksuosuudet palautetaan tilikausittain Tuusulan kunnanvaltuuston 
hyväksyttyä ympäristökeskuksen tilinpäätöksen osana kunnan tilinpäätöstä.

Keski-​Uudenmaan ympäristökeskuksen ohjausryhmä on 17.6.2010 hyväksynyt 
sopijakuntien maksuosuuksien määräytymisperusteet. Sen mukaisesti riittävän 
luotettavana ja ennakoitavana palveluiden kohdentamisena voidaan pitää kolmen 
edellisen vuoden suoritteiden ja maksutulojen keskiarvoista johdettuja talousarvion 
maksuosuuksia. Tällöin yksittäisen vuoden suoritteissa ja maksutuloissa tapahtuvat 
kuntakohtaiset heilahtelut eivät vääristä talousarviossa esitettäviä maksuosuuksia. 
Käytännössä edellä esitetty maksuosuuksien kohdentaminen tarkoittaa,​ että kunkin 
sopijakunnan palvelusuoritteita ja kuntakohtaisia maksutuloja (so. asiakasmaksuja) 
seurataan kolmelta edelliseltä vuodelta ja niiden suhteellisista osuuksista lasketaan 
keskiarvot. Kuntakohtaisten suoritteiden keskiarvolla kohdennetaan 
tulosyksikkökohtaiset toimintakulut ja asiakasmaksujen keskiarvolla toimintatulot. 
Toimintakuluista ja -​tuloista laskettava toimintakate vastaa sopijakunnan 
maksuosuutta tietylle tulosyksikölle ja tulosyksikoiden maksuosuuksien summa 
sopijakunnan maksuosuutta koko Keski-​Uudenmaan ympäristökeskukselle. Tätä 
ohjausryhmän hyväksymää maksuosuuksien kohdentamista on käytetty kaikkien 
sopijakuntien maksuosuuksien kohdentamisessa ympäristövalvonnan ja 
terveysvalvonnan tulosyksikölle vuoden 2018 talousarviossa.

Nurmijärven kunnan maksuosuuksiin vuoden 2018 talousarviossa on Savikon 
luvattoman maankaatopaikan valvonnan lisäksi vaikuttanut merkittävästi myös 
vesihuoltoasioiden käsittely. Nurmijärvi tulee maksamaan ympäristökeskuksen 
yhteistoimintasopimuksen mukaistesti talousarvion maksuosuuksista riippumatta 
vain toteutuneista palveluista. Mahdollisesti liikaa perityt maksuosuudet palautetaan 
kunnalle tilinpäätöksen yhteydessä tehtävien tulosyksikkökohtaisten 
tasoituslaskelmien perusteella.
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Ehdotus
Esittelijä: Harri Lipasti

Kunnanhallitus päättää ehdottaa valtuustolle,​ että

VALTUUSTO päättää

hyväksyä Keski-​Uudenmaan ympäristökeskuksen palvelusopimuksen vuosille 
2018-​2020.

Päätös
Ehdotus hyväksyttiin.
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§ 518
Suomen Kuntaliiton valtuuskunnan vaali

TUUDno-2017-885

Valmistelija / lisätiedot:

Liitteet
1 Uudenmaan vaalipiiri: Ehdokaslistojen yhdistelmä, Suomen Kuntaliiton 
valtuuskunnan vaali 2017
Verkkojulkisuus rajoitettu

Suomen Kuntaliiton ylimpään toimielimeen,​ valtuuskuntaan,​ valitaan 66 jäsentä ja 66 
varajäsentä jäsenäänestyksellä eli 15.11. -​ 31.12.2017 vaalipiireittäin toimitettavalla 
vaalilla. Vaalipiirit määräytyvät samoin kuin eduskuntavaaleissa. Kustakin vaalipiiristä 
valitaan jäseniä vaalipiirin asukasluvun suhteessa.

Uudenmaan vaalipiiristä valitaan 12 jäsentä ja 12 varajäsentä suoraan vaalituloksen 
perusteella. Kunnalla on vaalissa kunnan asukaslukua (30.11.2016) vastaava 
äänimäärä. Tuusulan kunnan äänimäärä on 38 625.

Valtuuskuntaan valitaan lisäksi 9 jäsentä ja 9 varajäsentä tasauspaikoilta. Kuntaliiton 
valtuuston vaalilautakunta laskee ja jakaa tasauspaikat puolueiden kesken puolueiden 
ehdokaslistojen saamien valtakunnallisten äänimäärien perusteella. Tämän jälkeen 
määritellään mihin vaalipiiriin puolueen saama tasauspaikka menee. Lisäksi 
Ahvenanmaan maakunnasta valitaan yksi jäsen ja varajäsen.

Vaalipiirin kuntapäiväkokous on nimennyt ehdokaslistat. Kuntaliiton valtuuston 
vaalilautakunta on vahvistanut ehdokaslistat ja laatinut vaalipiireittäin ehdokaslistojen 
yhdistelmän. Uudenmaan vaalipiirin ehdokaslistojen yhdistelmä lähetetään 
esityslistan oheismateriaalina.

Vaali on suljettu suhteellinen listavaali. Äänestyslippuun merkitään sen ehdokaslistan 
numero,​ jolle ääni annetaan. Kunnan äänestystulos lasketaan jakamalla kunnan 
asukasluku kokouksessa läsnä olevien valtuutettujen lukumäärällä ja kertomalla 
osamäärä ehdokaslistan saamalla äänimäärällä. Saadut ehdokaslistojen äänimäärät 
pyöristetään kokonaislukuun. Vastaavalla tavalla lasketaan ja pyöristetään 
kokonaislukuun tyhjät äänet.

Valtuuston sihteeri vie kunnan äänestystuloksen eli kunnasta ehdokaslistoille annetut 
asukasluvun ja valtuutettujen määrän mukaan lasketut äänimäärät Kuntaliiton 
sähköiseen äänestysjärjestelmään kuntakohtaisen linkin kautta.

Ehdotus
Esittelijä: Harri Lipasti

Kunnanhallitus päättää ehdottaa valtuustolle,​ että

VALTUUSTO päättää
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toimittaa suljetuin lipuin Suomen Kuntaliiton valtuuskunnan vaalin,​ jossa äänen 
voi antaa Uudenmaan vaalipiirin ehdokaslistojen yhdistelmässä olevalle 
ehdokaslistalle.

 

Päätös
Ehdotus hyväksyttiin.
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Kuntakehityslautakunta, § 150,08.11.2017
Kunnanhallitus, § 519, 20.11.2017

§ 519
Lemminkäinen Infra Oy,​ Kiilan kiertotalouskeskus,​ ympäristövaikutusten arviointiohjelma,​ 
lausunto

TUUDno-2017-983

Kuntakehityslautakunta, 08.11.2017, § 150

Valmistelijat / lisätiedot:

Uudenmaan elinkeino-​,​ liikenne-​ ja ympäristökeskus,​ ympäristö-​ ja luonnonvarat -​
vastuualue pyytää jakelussa mainituilta lausuntoa Lemminkäinen Infra Oy:n Kiilan 
kiertotalouskeskusta koskevasta ympäristövaikutusten arviointiohjelmasta. Lausunnot 
tulee toimittaa viimeistään 16.11.2017. Uudenmaan elinkeino-​,​ liikenne-​ ja 
ympäristökeskus,​ ympäristö-​ ja luonnonvarat -​vastuualue toimii hankkeessa YVA-​lain 
tarkoittamana yhteysviranomaisena.

Arviointiohjelma ja kuulutus (kuulutus 18.10. alkaen) löytyvät osoitteesta:
www.ymparisto.fi/KiilankiertotalouskeskusYVA

Hankkeen kuvaus
Lemminkäinen Infra Oy:llä on tarkoitus tasata omistamansa kiinteistön maapohja 
kiertotaloustoimintojensa ja betoni-​ sekä asfalttiasemiensa tarpeisiin. Hankealue 
sijaitsee Vantaan Kiilassa suunniteltua toimintaa varten asemakaavoitetulla alueella,​ 
hyvien liikenneyhteyksien varrella ja lähellä hankkeesta vastaavan asiakkaita sekä 
seudun tulevia rakennuskohteita,​ mitkä ovat hankealueella tuotettavien rakennus-​ ja 
kierrätystuotteiden mahdollisia käyttö ja hyödyntämiskohteita. Hankealueen pinta-​ala 
on noin kymmenen hehtaaria.

Hankkeeseen sovelletaan ympäristövaikutusten arviointimenettelyä,​ mikä käynnistyi 
tämän arviointiohjelman luovuttamisella yhteysviranomaiselle,​ Uudenmaan ELY-​
keskukselle. Yhteysviranomainen huolehtii,​ että arviointiohjelmasta pyydetään 
tarvittavat lausunnot ja asiassa varataan mahdollisuus mielipiteiden esittämiseen. 
Arviointiohjelmasta on pidetty yleisötilaisuus Seutulan VPK-​talolla maanantaina 
23.10.2017 kello 18:00 – 20:00,​ osoitteessa Katriinantie 71,​ 01760 VANTAA.

Hanke voidaan jakaa kahteen toiminnalliseen vaiheeseen: alueen esirakentamiseen ja 
varsinaiseen valmistus-​ sekä kierrätystoimintaan. Alueen tasaus edellyttää kallio-​ ja 
moreenikiviainesten louhintaa ja kaivua. Esirakentamisen jälkeen kiinteistölle on 
tarkoitus sijoittaa asfaltti-​ ja betoniasemat sekä kiinteä murskaamo. Betonin-​ ja 
asfaltinvalmistuksen lisäksi alueella vastaanotetaan,​ käsitellään ja kierrätetään 
asfalttia,​ betonia,​ betonilietettä sekä ylijäämämaita ja -​louheita. Hankevaihtoehdoissa 
tarkastellaan tontin tasauksen vaikutusta toimintakapasiteetin ja toimintojen 
mukaisiin ympäristövaikutuksiin. Toimintakapasiteetin tai suunniteltujen toimintojen 
osalta hankkeella ei ole vertailtavia vaihtoehtoja. Menettelyssä arvioidaan hankkeen 
välittömät ja välilliset ympäristövaikutukset. Toteutuessaan hanke aiheuttaisi 
liikennemäärän,​ mutta mahdollisesti myös lähialueen melu-​ ja pölyhaittojen,​ 
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kasvamista. Lisäksi muun muassa toiminnan pohja-​ ja pintavesivaikutukset tulee 
selvitettäväksi.

Alueen ympäristö-​ ja luonnonolosuhteet sekä hankevaihtoehtojen 
ympäristövaikutukset selvitetään arviointimenettelyssä ja ne raportoidaan 
arviointiselostuksessa ennen kuin hanke etenee tarkempaan lupasuunnitteluun ja 
tarvittaviin lupamenettelyihin. Menettelyssä arvioidaan myös hankkeen ja lähialueen 
eri hankkeiden mahdollisia yhteisvaikutuksia.

Ympäristövaikutusten arviointimenettely (YVA)
YVA-​menettely (jäljempänä arviointimenettely) on lakisääteinen. Arviointimenettelyä 
sovelletaan hankkeisiin,​ joista voi aiheutua merkittäviä haitallisia 
ympäristövaikutuksia. YVA-​lainsäädäntö uudistui toukokuussa 2017 ja hankkeeseen 
sovelletaan uudistetun lainsäädännön mukaista menettelyä. Arviointimenettelyn 
erityispiirre on,​ että hankkeesta tai sen vaihtoehtojen toteuttamisesta ei menettelyssä 
tehdä viranomaispäätöksiä. Menettelyn tarkoituksena on tuottaa tietoa hankkeen 
ympäristövaikutuksista,​ edistää ympäristönäkökohtien huomioon ottamista 
suunnittelussa ja päätöksenteossa sekä lisätä yleisön tiedonsaantia sekä osallistumis-​ 
ja vaikutusmahdollisuuksia hankesuunnitteluun. Arviointimenettelyssä etsitään myös 
keinoja estää,​ vähentää ja seurata hankkeen haitallisia ympäristövaikutuksia. 
Menettelyssä arvioidaan vaikutuksia ihmisten terveyteen,​ elinoloihin ja viihtyvyyteen,​ 
luontoon ja luonnonoloihin,​ rakennettuun ympäristöön ja maankäyttöön sekä 
maisemaan ja kulttuuriympäristöön. Menettelyssä arvioidaan myös hankkeen 
yhteisvaikutuksia muiden hankkeiden kanssa.

Arviointimenettely on julkinen,​ vuorovaikutteinen ja kaksivaiheinen. Ensimmäisessä 
vaiheessa hankkeesta vastaava laatii arviointiohjelman. Arviointiohjelma sisältää 
tarvittavat tiedot hankkeesta ja sen kohtuullisista vaihtoehdoista,​ kuvauksen 
ympäristön nykytilasta,​ ehdotuksen arvioitavista ympäristövaikutuksista ja niiden 
selvittämismenetelmistä sekä suunnitelman arviointimenettelyn järjestämisestä. Nyt 
lausuntoa pyydetään arviointiohjelmasta.
Toisessa vaiheessa laaditaan arviointiselostus hankkeen ja sen vaihtoehtojen 
ympäristövaikutuksista sekä niiden merkittävyydestä tehtyjen selvitysten ja 
yhteysviranomaisen arviointiohjelmasta antaman lausunnon pohjalta.

Kaavoitustilanne
Hankealue rajautuu pohjoisosastaan Uudenmaan 1. vaihemaakuntakaavassa 
ylijäämämaiden loppusijoitukseen varattuun alueeseen (EJ3),​ jolla sijaitsee merkittäviä 
kiviainesvarantoja. Hankealueen läpi kulkee 400 kV voimalinja. Alueelle ei ole 
maakuntakaavassa muita varauksia. Lisäksi hankealueen länsipuolelle on merkitty 
seututievaraus(Kehä IV).

Hankealue lähiympäristöineen sijaitsee Vantaan yleiskaavan maa-​ ja 
metsätalousvaltaisella alueella (M),​ mistä osa on merkitty yhdyskuntateknisen huollon 
alueeksi (et) määräaikaista maanläjitystä varten. Lisäksi tilavaraus 400 kV:n 
ilmajohdolle on merkitty yleiskaavaan (Z1/4). Hankkeen luoteispuolella on Vantaan 
yleiskaavassa varaukset ympäristövaikutuksiltaan merkittävien teollisuustoimintojen 
alueeksi (TT) ja jätteenkäsittelyalueeksi (EJ).

Hankealueen suhde Tuusulan maankäyttöön
Hankealue rajautuu Tuusulan kunnanrajaan. Tuusulan puolella ei ole 
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asemakaavoitettuja alueita hankealueen läheisyydessä. Tuusulan Ruotsinkylä-​
Myllykylä II osayleiskaavassa hankealueen itäpuoli on osoitettu maa-​ainesten 
ottoalueena (EO) ja teollisuus-​ ja varastoalueena (T-​1). Maa-​ainesten ottoalueelta on 
osoitettu tieliikenteen yhteystarve –merkintä Vantaan suuntaan. Teollisuusalueeksi 
varatun alueen kautta kulkee vanha historiallinen tiepohja,​ joka muinaismuistolain 
nojalla rauhoitettu kiinteä muinaisjäännös (sm/t).

Tuusulan kunta omistaa hankealueeseen kulmittain rajautuvan Västerskogin tilan,​ 
joka on osoitettu osayleiskaavassa teollisuus-​ ja varastoalueena (T-​1). Tilalle on 
laadittu ympäristövaikutusten arviointi -​ Kiviaineksen otto ja ylijäämämaiden 
vastaanotto Västerskogin tilalla. Arviointi on laadittu vuosina 2011-​2013. Vaikutusten 
arvioinnissa huomioitiin kolme erilaista toteuttamisvaihtoehtoa sekä kaksi erilaista 
liikenneratkaisua,​ jossa tieyhteys toteutettaisiin joko Hanskalliontien tai Myllykyläntien 
kautta.

Lemminkäisen hankealueen vierestä kulkee tulevan Kehä IV:n linjaus,​ joka on 
huomioitu myös Tuusulan puoleisissa osayleiskaavoissa sekä Uudenmaan 
maakuntakaavassa. Kehä IV:n asemakaavoittaminen on myös Tuusulan 
kaavoitussuunnitelman mukainen kärkihanke. Hankealueen läheisyyteen,​ Kehä IV:n 
varrelle,​ on Uudenmaan 4. vaihemaakuntakaavassa osoitettu logistiikalle ja 
logistiikkaintensiiviselle teollisuudelle varattu alue(LOG). Samaiselle alueelle on 
Tuusulan kunnan Focus-​alueen osayleiskaavassa osoitettu merkittäviä teollisuuden ja 
kaupan alueita. Focus-​alue sijaitsee lähimmillään reilun 900 metrin etäisyydellä 
hankealueesta.

  
Tuusulan kunnan lausunto

Tuusulan kunta näkee Vantaan Kiilan alueen kehittämisen seudullisesti tärkeänä 
asiana. Pääkaupunkiseutu ja erityisesti lentoaseman ympäristö kehittyy voimakkaasti,​ 
mistä johtuen monia toimintoja joudutaan uudelleen sijoittamaan tiiviimmän 
rakentamisen tieltä. Elinvoimainen,​ kilpailukykyinen ja toimiva yhdyskuntarakenne 
edellyttää kokonaisvaltaista ja määrätietoista suunnittelua sekä erilaisten,​ mutta 
tarpeellisten,​ toimintojen yhteensovittamista. Koska alue sijaitsee Tuusulan rajalla,​ 
kytkeytyy alueen kehittäminen tiiviisti myös Tuusulan puoleiseen maankäyttöön ja 
aluetta tulisikin suunnitella tulevaisuudessa kuntarajat ylittävänä kokonaisuutena.

Ottaen huomioon YVA-​ohjelmassa esitetty toiminnan laatu sekä hankealuetta 
ympäröivä maankäyttö,​ on vaikutusten arviointimenettelyn tekeminen perusteltua ja 
se tuottaa arvokasta tietoa alueen tulevaa suunnittelua sekä tulevia lupaprosesseja 
silmällä pitäen. Tuusulan kunta pitää myös alueelle samanaikaisesti tehtävää 
kokonaisvaikutusten arviointia hyvänä ratkaisuna. Vaikkakin nyt lausuttavana olevassa 
Lemminkäisen ohjelmassa arvioitavat vaikutukset on esitetty kattavasti,​ tulisi 
vaikutusten arvioinnissa kiinnittää erityisesti huomiota hankkeen liikenteellisiin 
vaikutuksiin,​ jotka voivat heijastua kauaskin itse toimenpidealueesta. Kiilan alueella,​ 
mutta myös Tuusulan Kiilinmäellä ja Myllykylässä on olevaa asutusta. 
Liikennevaikutusten arvioinnissa tulisi ottaa huomioon Kehä IV:n tuleva 
rakentuminen. Tuusulan kunta painottaa,​ ettei nyt tehtävillä ratkaisuilla saa vaarantaa 
tai aiheuttaa haittaa Kehä IV:n toteutumiselle. Kehä IV:n rakentaminen on Tuusulan 
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kunnan kärkihanke. Lisäksi YVA-​prosessissa olisi hyvä huomioida myös mahdollisuus 
kytkeä alueet uudella kulkuyhteydellä Tuusulan puoleisen Senkkerinmäen 
maankäyttöön.

Lisätietoja: kaavasuunnittelija Petteri Puputti,​ p. 040 314 3515

Ehdotus
Esittelijä: Asko Honkanen

Kuntakehityslautakunta päättää

ehdottaa kunnanhallitukselle,​ että kunnanhallitus antaa Uudenmaan elinkeino-​,​ 
liikenne-​ ja ympäristökeskukselle perusteluosassa esitetyn lausunnon
tarkastaa ja hyväksyä pöytäkirjan tämän pykälän osalta kokouksessa.

Päätös
Ehdotus hyväksyttiin.

Kunnanhallitus, 20.11.2017, § 519

Valmistelija / lisätiedot:

Liitteet
1 Arviointiohjelma, kkl 8.11.17, khall 20.11.17

Määräaikaa lausunnon antamiselle on pidennetty 21.11.2017 saakka.

Ehdotus
Esittelijä: Harri Lipasti

Kunnanhallitus päättää

antaa Uudenmaan elinkeino-​,​ liikenne-​ ja ympäristökeskukselle perusteluosassa 
esitetyn lausunnon
tarkastaa ja hyväksyä pöytäkirjan tämän pykälän osalta kokouksessa.

Päätös
Ehdotus hyväksyttiin.
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§ 520
Valtakunnalliset kotiseutupäivät Tuusulassa 2019

TUUDno-2017-1152

Liitteet
1 Suomen Kotiseutuliitto ry:n ja Tuusula-Seura ry:n kirje 27.10.2017
Verkkojulkisuus rajoitettu

Suomen Kotiseutuliitto ry ja Tuusula-​Seura ry ovat ehdottaneet Tuusulan kunnalle 
valtakunnallisten kotiseutupäivien järjestämistä Tuusulassa vuonna 2019 yhteistyössä 
Suomen Kotiseutuliiton ja Tuusula-​Seuran kanssa. 

Valtakunnalliset kotiseutupäivät ovat kotiseutuliikkeen vuosittainen päätapahtuma. 
Kotiseutupäivät on vahvasti suunnattu kulloisenkin tapahtumapaikkakunnan ja sen 
ympäristön asukkaille. Valtakunnallisille kotiseutupäiville osallistuu satoja vieraita 
ympäri Suomea. Päivien tavoitteena on vahvistaa kunnan identiteettiä sekä auttaa 
uusia asukkaita,​ vieraita ja pitkään paikkakunnalla asuneita tutustumaan 
asuinpaikkansa historiaan ja tämän päivän monimuotoisuuteen. Päivillä tuodaan esille 
Tuusulan erityispiirteitä,​ osaamista,​ elinkeinoja,​ kulttuuria ja luontoa.  Valtakunnalliset 
kotiseutupäivät saavat runsaasti huomiota myös mediassa.

Tapahtuma sijoittuu elokuun toiseen viikonloppuun vuonna 2019. Samana vuonna 
Suomen Kotiseutuliitto täyttää 70 vuotta.      

Suomen Kotiseutuliitto toimii itse tapahtuman pääjärjestäjänä. Kotiseutuliitto 
koordinoi tapahtuman suunnittelun ja toteutuksen sekä palkkaa tapahtuman 
koordinaattorin. Lisäksi Kotiseutuliitto vastaa tapahtuman budjetista.  Paikallisena 
yhteistyökumppanina toimii myös Tuusula-​Seura r.y.

Tuusulan kunnan rooli isäntäkuntana olisi
-​ tarjota tiloja ja niiden tekniikkaa veloituksetta
-​ järjestää kunnan vastaanoton vieraille
-​ nimetä edustajansa tapahtuman järjestelytoimikuntaan ja päätoimikuntaan
-​ osallistumalla tiedotukseen ja markkinointiin
-​ edustamalla tapahtuman aikana isäntäkuntaa,​ esim. tervetuliaispuhein
 
Suomen Kotiseutuliitto järjestäisi jo keväällä 2018 (4.-​5.5.2018) Tuusulassa 
valtuustonsa kokouksen,​ jonka yhteyteen toivotaan Tuusulan kunnan vastaanottoa ja 
ohjelmaa,​ esim. kiertoajelua kunnassa.

Lisäksi Tuusulan kunnalta toivotaan 40.000 euron määräistä avustusta vuoden 2019 
tapahtuman järjestämiseen.

Ehdotus
Esittelijä: Harri Lipasti

Kunnanhallitus päättää,​ että

kunta osallistuu valtakunnallisten kotiseutupäivien järjestämiseen Suomen 
Kotiseutuliitto ry:n ja Tuusula-​Seura ry:n ehdotuksen mukaisesti vuonna 2019
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osallistumisen tarkemmista yksityiskohdista tehdään erillinen sopimus ja 
rahallisesta avustamisesta erillinen päätös. 

 

Päätös
Ehdotus hyväksyttiin.

Jussi Salonen ilmoitti olevansa esteellinen Tuusula-​Seura ry:n johtokunnan jäsenä,​ ja 
poistui kokouksesta tämän asian käsittelyn ajaksi.

Kokous keskeytettiin klo 19.55-​20.00.

Tiedoksi
Suomen Kotiseutuliitto ry,​ Tuusula-​Seura ry
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§ 521
Tuusulan kunnan 350-​vuotisjuhlarahaston apurahat tuusulaisille taiteen opiskelijoille

TUUDno-2017-1147

Valmistelija / lisätiedot:

Liitteet
1 Taustatietoa jakoesitykseen liittyen
Verkkojulkisuus rajoitettu

Tuusulan kunnanvaltuusto perusti 15.5.1993 Tuusulan 350-​vuotisjuhlarahaston,​ jonka 
tarkoituksena on rahastosta myönnettävin apurahoin ja palkinnoin tukea tuusulalaista 
kulttuuri-​ ja taidetoimintaa. Sääntöjen mukaan rahaston varoista voidaan myöntää 
apurahoja muun muassa tuusulalaisille kulttuurin tekijöille taide-​ ja 
kulttuuriapurahoina paikallisen kulttuuri-​ ja taidetoiminnan edistämiseksi,​ tukemiseksi 
ja tunnetuksi tekemiseksi. Apurahoja voidaan myöntää myös vieraan kielen ja 
musiikin opiskeluun.

Rahaston sääntöjen mukaan apurahojen myöntämisestä päättää Tuusulan 
kunnanhallitus ja rahastosta voidaan myöntää vuosittain enintään 1/4 sen pääomasta. 
Tällä hetkellä rahaston pääoma on 47 726,​85 euroa.

Vs. kulttuuri-​ ja museotoimenjohtaja esittää,​ että Tuusula huomioisi Suomi 100-​
juhlavuonna tuusulalaisia nuoria taiteen ja musiikin harrastajia myöntämällä heille 
350-​vuotisjuhlarahastosta apurahoja. Esitys on laadittu yhteistyössä Tuusulan 
kuvataidekoulun ja Keskisen Uudenmaan Musiikkiopiston kanssa.

Ehdotus
Esittelijä: Harri Lipasti

Kunnanhallitus päättää

myöntää Tuusulan 350-​vuotisjuhlarahastosta apurahoja seuraavasti:
Tuusulan lasten-​ ja nuorten kuvataidekoulun syventäville ryhmille (13-​20 -​vuotiaat,​ 
yhteensä 56 oppilasta) käytettäväksi linja-​autonpysäkkikatoksien taideprojektin 
materiaali-​ ja työskentelykuluihin sekä kaikille kuntalaisille avoimen avajaisjuhlan 
järjestelyihin vuosina 2017 ja 2018 yhteensä 5000 euroa.

Tuusulalaisille musiikinopiskelijoille:

Okko Tuura sellonsoiton opiskeluun Sibelius-​Akatemian nuorisokoulutuksessa 
1000 euroa
Venla Valovirta klassisen laulun opiskeluun Keskisen Uudenmaan 
Musiikkiopistossa 500 euroa
Ella Piiroinen pianonsoiton opiskeluun Keskisen Uudenmaan Musiikkiopistossa 
500 euroa
Heini Pitkänen viulunsoiton opiskeluun Keskisen Uudenmaan Musiikkiopistossa 
500 euroa
Tuuli Lehtinen pianistin ammattikoulutus Helsingin konservatoriossa 1000 
euroa
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Tuuli Pitkänen poikkihuilun opiskeluun Keskisen Uudenmaan Musiikkiopistossa 
500 euroa

Päätös
Ehdotus hyväksyttiin.

Tiedoksi
vt. kulttuuri-​ ja museotoimenjohtaja
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§ 522
Hallintosäännön muuttaminen

TUUDno-2017-570

Valmistelija / lisätiedot:

Liitteet
1 Muutokset 2. ja 5. luku
2 Luottamushenkilöiden palkkiot ja korvaukset
3 Toimivalta henkilöstöasiat
4 Toimivalta maankäyttö ja rakentaminen

Voimassaoleva hallintosääntö on hyväksytty 7.12.2016,​ ja se tuli voimaan 1.6.2017. 
Hallintosääntöön tehtiin muutoksia kuntakehityslautakunnan ja kasvatus-​ ja 
sivistyslautakunnan jäsenmäärän osalta 4.9.2017.

Hyvinkään ja Järvenpään kaupungit sekä Mäntsälän,​ Nurmijärven,​ Pornaisten ja 
Tuusulan kunnat ovat perustaneet vapaaehtoisen Keski-​Uudenmaan sote-​
kuntayhtymän. Kuntayhtymää koskeva perussopimus tuli voimaan 21.6.2017. 
Perussopimuksen mukaisesti sosiaali-​ ja terveyspalveluiden järjestämisvastuu siirtyy 
kuntayhtymälle 1.1.2018.

Sosiaali-​ ja terveyspalvelujen järjestämisvastuun siirtyminen Keski-​Uudenmaan sote-​
kuntayhtymälle ja järjestämis-​ ja tuottamissopimuksen solmiminen edellyttävät 
muutoksia hallintosääntöön sosiaali-​ ja terveyslautakunnan ja sosiaali-​ ja 
terveystoimialan viranhaltijoiden tehtävien osalta. Järjestämisvastuun siirtymisen 
jälkeen asiat käsitellään järjestämis-​ ja tuottamissopimuksen mukaisten vastuiden 
mukaan joko kuntayhtymässä tai kunnassa. Kuntayhtymän järjestämisvastuu sisältää 
palveluiden johdon ja ohjauksen,​ palveluiden tuotannon jäädessä kuntien 
toteutettavaksi.

Hallintosäännön 8 §:n mukaan asiat käsitellään konsernijaostossa kansliapäällikön 
esittelystä. Konsernijaosto on järjestäytymiskokouksessaan päättänyt,​ että 
talousjohtajalla on läsnäolo-​oikeus jaoston kokouksessa. Tarkoituksenmukaista on,​ 
että talousjohtaja toimii jaoston esittelijänä,​ ja kansliapäälliköllä on läsnäolo-​ ja 
puheoikeus jaoston kokouksissa.

Kuntalain 14.2 §:n 11 kohdan mukaan valtuuston on päätettävä luottamushenkilöiden 
taloudellisten etuuksien perusteista. Kuntalain 82 §:n mukaan luottamushenkilölle 
maksetaan:

1. kokouspalkkiota
2. korvausta ansionmenetyksestä ja kustannuksista,​ joita luottamustoimen vuoksi 
aiheutuu sijaisen palkkaamisesta,​ lastenhoidon järjestämisestä tai muusta vastaavasta 
syystä;​
3) matkakustannusten korvausta ja päivärahaa.

Luottamushenkilölle voidaan myös maksaa palkkiota määräajalta sekä muita 
erillispalkkioita.
Luottamushenkilöiden kokouspalkkioita on tarkistettu viimeksi v. 2009 alusta 
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vuosipalkkioita ja seminaareista maksettavia palkkioita lukuun ottamatta. 
Kokouspalkkioita esitetään nyt korotettavaksi siten,​ että valtuuston ja 
kunnanhallituksen kokouksista maksettavat kokouspalkkiot korotetaan 80 eurosta 
100 euroon (lähikunnissa 96 euroa–115 euroa) ja lautakuntien kokouksista 
maksettavat kokouspalkkiot korotetaan 60 eurosta 80 euroon (lähikunnissa 70 euroa–
95 euroa). Vaikuttamistoimielinten eli neuvostojen,​ nuorisovaltuuston ja 
kehittämisverkostojen ydintiimien kokouspalkkiot ovat esityksen mukaan 60 euroa. 
Vaalilautakunnan-​ ja vaalitoimikunnan puheenjohtajan palkkio esitetään 
korotettavaksi 177 eurosta 300 euroon ja jäsenen palkkio 138 eurosta 200 euroon. 
Mikäli puheenjohtaja tai jäsen osallistuu vaalitoimitukseen laskentatyö mukaan lukien 
alle 4 tuntia,​ maksetaan hänelle 50 % em. palkkiosta.

Hallintosäännössä olevia säännöksiä luottamushenkilöiden kokouspalkkioista 
esitetään sovellettavaksi soveltuvin osin myös viranhaltijoihin ja työntekijöihin. Tällä 
hetkellä heihin sovelletaan kunnanhallituksen 16.2.1998 tekemää päätöstä § 76. 
Säännökset pysyvät sinänsä ennallaan.

Luottamushenkilöiden palkkioita ja korvauksia koskevaan hallintosäännön 17 lukuun 
on syytä tehdä myös joitakin täsmennyksiä.

Lisäksi hallintosääntöön on tarkoituksenmukaista tehdä joitakin muutoksia 
selkeyttämään päätöksentekoa henkilöstöasioissa sekä maankäytössä ja 
rakentamisessa.

Muutokset hallintosääntöön ilmenevät liitteistä (aiempi sanamuoto on yliviivattu ja 
muutos tehty punaisella)

Ehdotus
Esittelijä: Harri Lipasti

Kunnanhallitus päättää ehdottaa valtuustolle,​ että

VALTUUSTO päättää

hyväksyä liitteistä ilmenevät muutokset hallintosäännön 8 §:ään,​ 9 §:ään,​ 24 §:
ään,​ 25 §:ään ja 26 §:ään,​ 17 lukuun (luottamushenkilöiden palkkiot ja 
korvaukset),​ talousasioita koskevaan toimivaltataulukkoon ja henkilöstöasioita 
sekä maankäyttöä ja rakentamista koskeviin toimivaltataulukoihin
että ko. hallintosäännön muutokset tulevat voimaan 1.1.2018 lukien 
mahdollisesta muutoksenhausta huolimatta
oikeuttaa kansliapäällikön tekemään hallintosääntöön teknisluontoisia 
korjauksia.

-​-​-​

Puheenjohtajan avattua asiassa keskustelun Ari Nyman Ulla Rosenqvistin ja Liisa 
Palvaksen kannattamana esitti,​ että kokouspalkkioita korotetaan 10 euroa 
ja kokouspalkkioihin tehdään 3 %:n indeksikorotus vuosittain. Palkkiot maksetaan 
tasaeuroina tarvittaessa pyöristämällä palkkiosumma ylöspäin lähimpään täyteen 
euroon.

Pasi Huuhtanen esitti,​ ettei kokouspalkkioita koroteta. Esitys raukesi 
kannattamattomana.
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Jussi Salonen pormestarin kannattamana esitti,​ että pohjaehdotukseen lisätään 
seuraavaa: "Kokouspalkkioihin tehdään 3 %:n indeksikorotus vuosittain. Palkkiot 
maksetaan tasaeuroina tarvittaessa pyöristämällä palkkiosumma ylöspäin lähimpään 
täyteen euroon."

Koska oli tehty kannatetut muutosesitykset,​ oli asia ratkaistava äänestämällä. 
Kunnanhallitus hyväksyi pormestarin esityksen,​ että ne,​ jotka kannattavat Salosen 
tekemää muutosesitystä,​ äänestävät "jaa" ja ne,​ jotka kannattavat Nymanin tekemää 
muutosesitystä,​ äänestävät "ei" .

Suoritetussa äänestyksessä annettiin 7 jaa-​ääntä (Heiskanen,​ Mäensivu,​ Mäki-​Kuhna,​ 
Peltonen,​ Salmi,​ Salonen ja Lindberg) ja 5 ei-​ääntä (Palvas,​ Huusko,​ Nyman,​ Rosenqvist 
ja Huuhtanen). Yksi jäsen eli Tamminen oli poissa. Kukaan kunnanhallituksen jäsenistä 
ei ilmoittanut kannattavansa pohjaehdotusta,​ joten Salosen tekemä muutosesitys tuli 
kunnanhallituksen päätökseksi.

Päätös
Kunnanhallitus päätti ehdottaa valtuustolle,​ että

VALTUUSTO päättää

hyväksyä liitteistä ilmenevät muutokset hallintosäännön 8 §:ään,​ 9 §:ään,​ 24 §:
ään,​ 25 §:ään ja 26 §:ään,​ 17 lukuun (luottamushenkilöiden palkkiot ja 
korvaukset),​ talousasioita koskevaan toimivaltataulukkoon ja henkilöstöasioita 
sekä maankäyttöä ja rakentamista koskeviin toimivaltataulukoihin
lisätä hallintosäännön 136 §:ään "Kokouspalkkioihin tehdään 3 %:n 
indeksikorotus vuosittain. Palkkiot maksetaan tasaeuroina tarvittaessa 
pyöristämällä palkkiosumma ylöspäin lähimpään täyteen euroon."
että ko. hallintosäännön muutokset tulevat voimaan 1.1.2018 lukien 
mahdollisesta muutoksenhausta huolimatta
oikeuttaa kansliapäällikön tekemään hallintosääntöön teknisluontoisia 
korjauksia.

Pasi Huuhtanen ilmoitti päätöksestä eriävän mielipiteen.

Eriävä mielipide
Pasi Huuhtanen ilmoitti päätöksestä eriävän mielipiteen.
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§ 523
Kunnan pankkitilien käyttäjät

TUUDno-2017-1092

Valmistelija / lisätiedot:

Taloushallinnon yleisohjeen mukaisesti otot ja siirrot kunnan pankkitileiltä 
allekirjoittavat kunnanhallituksen siihen valtuuttamat henkilöt.

Käteisen rahan nostomahdollisuus kunnan käyttämän Keski-​Uudenmaan 
Osuuspankin konttorista päättyi vuoden 2016 lopussa. Kunnanhallituksen tulee 
määrittää,​ keillä on oikeus tilata pankilta ja rahankuljetusyhtiöltä käteisen rahan 
toimitukset kunnan pääkassaan.

 

Ehdotus
Esittelijä: Harri Lipasti

Kunnanhallitus päättää

että maksuliikennepalvelujen ulkoinen palveluntuottaja KuntaPro Oy hyväksyy ja 
lähettää pankkiin konekieliset maksuaineistot kunnan puolesta.
valtuuttaa kunnan pankkitilien,​ vesihuoltoliikelaitoksen pankkitilien 
ja konsernitilin allekirjoittajiksi 1.12.2017 alkaen

kansliapäällikön,​ henkilöstöjohtajan,​ talousjohtajan,​ Talous-​ ja 
tietohallinnon tulosalueen talouspäällikön,​ kunnansihteerin ja 
rahoitussuunnittelijan

valtuuttaa vesihuoltoliikelaitoksen johtajan vesihuoltoliikelaitoksen käytössä 
olevan pankkitilin,​ Keski-​Uudenmaan Osuuspankki BIC: OKOYFIHH,​ IBAN: FI12 
5092 0920 2863 98,​ allekirjoittajaksi 1.12.2017 alkaen
valtuuttaa käteisen rahan tilaajiksi kunnan pääkassaan

rahoitussuunnittelijan,​ Talous-​ ja tietohallinnon tulosalueen talouspäällikön 
ja talousjohtajan

 

Päätös
Ehdotus hyväksyttiin.

Tiedoksi
talousjohtaja,​ talous-​ ja tietohallinnon tulosalueen talouspäällikkö,​ 
rahoitussuunnittelija,​ vesihuoltoliikelaitoksen johtaja,​ KuntaPro Oy
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Kunnanhallitus, § 376,28.08.2017
Kunnanhallitus, § 524, 20.11.2017

§ 524
Kuolinpesän omaisuuden vastaanottaminen

TUUDno-2017-492

Kunnanhallitus, 28.08.2017, § 376

Valmistelijat / lisätiedot:

Tuusulan kunnalle on annettu mahdollisuus hakea Valtionkonttorilta Tuusulassa 
asuneen ja kuolleen xxxxxn kuolinpesän omaisuutta. xxxxx on kuollut Tuusulassa 
20.5.2016. Häneltä ei jäänyt perillisiä,​ joten hänen omaisuutensa on mennyt 
perintökaaren 5 luvun mukaisesti valtiolle. Perillisittä kuolleen henkilön kotikunnalla 
on oikeus hakea kuolinpesän omaisuutta luovutettavaksi kunnalle. Kuolinpesään 
kuuluvan kiinteistön sijaintikunta voi hakea kiinteistöä. Hakemus on pyydetty 
toimittamaan Valtiokonttoriin 11.9.2017 mennessä. Päätös asiassa voidaan tehdä,​ kun 
vuosi on kulunut perinnönjättäjän kuolemasta. Mikäli kunta ei lähetä hakemusta,​ 
omaisuus jää valtiolle,​ ellei sitä luovuteta läheiselle.

Hakemuksessa Valtiokonttorille tulee ilmoittaa jokin sosiaalinen tai kulttuuriin liittyvä 
käyttötarkoitus omaisuudelle. Hakemusta ei tarvitse muuten perustella.

Kuolinpesän omaisuus muodostuu rahavaroista sekä kahdesta Tuusulassa 
sijaitsevasta kiinteistöstä.

Perukirja,​ josta perinnönjättäjän omaisuuden säästö ilmenee,​ on lähetetty esityslistan 
liitteenä. Perukirja on salassa pidettävä.

Kasvatus-​ ja sivistystoimea sekä sosiaali-​ ja terveystoimea on pyydetty esittämään 
kohteita,​ joihin mahdollisesti saatavaa omaisuutta voitaisiin käyttää. Kasvatus-​ ja 
sivistystoimi on esittänyt alla olevia kohteita,​ joihin mahdollisesti saatavaa omaisuutta 
voitaisiin käyttää. Sosiaali-​ ja terveystoimelta ei ole saatu esitystä perinnön 
käyttökohteista.

Kasvatus-​ ja sivistystoimen ehdotus:

Tuusulan kasvatus-​ ja sivistystoimi esittää,​ että perintöä haetaan seuraaviin toisiinsa 
liittyviin käyttötarkoituksiin,​ joissa molemmissa on tarkoitus lisätä tuusulalaislasten ja -​
nuorten mahdollisuuksia osallisuuteen ja lisätä kulttuurin,​ liikunnan ja yhdessä 
tekemisen kautta terveyttä ja hyvinvointia.

1.  Matalan kynnyksen harrastusmahdollisuuksien tukeminen ja kehittäminen

Valmisteilla olevaan matalan kynnyksen harrastustoiminnan tukimuotoon lisätään 
kerhotoiminnan hankkiminen,​ joka kattaa laajasti kulttuuri-​ ja vapaa-​aikatoiminnan 
kirjon ja eri tavat tuottaa toimintaa. Esimerkkeinä tanssi ja liikunta eri muodoissa,​ 
käden taidot,​ tiedekehot,​ taide-​ ja kulttuurikerhot. Kerho-​ ja harrastustoiminnan tukea 
voivat käyttää yhdistykset,​ vapaamuotoiset ryhmät. Kerhotoiminta voidaan järjestää 
myös niin,​ että se tilataan kulttuuri-​ ja vapaa-​aikapalveluiden toimesta ja se voi 
tapahtua kunnan omissa tiloissa tai toimintaan sopivissa paikoissa. Hankkeen aikana 
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kehitetään malli,​ jolla toimintaa voidaan soveltuvin osin jatkaa myöhemminkin. 
Perinnöstä esitetään käytettäväksi tähän tukimuotoon 50 %. 

2.  Varhaiskasvatuksen kulttuurikasvatushanke

Kahden vuoden projektin aikana syvennetään varhaiskasvatusyksiköissä toteutettavaa 
kulttuurikasvatusta ja -​toimintaa. Hankkeen yhteydessä varhaiskasvatuksen 
henkilökunnalle tarjotaan työkaluja ja menetelmiä päivittäiseen 
kulttuurikasvatukseen. Lisäksi tarjotaan ammattitaiteilijoiden kulttuurituotantoja 
varhaiskasvatusyksiköihin ja tarjotaan sitä myös kotona hoidettaville lapsille. 
Hankkeen aikana kehitetään myös toimintamalli varhaiskasvatuksen 
kulttuurikasvatussuunnitelmaksi,​ joka täydentää jo olemassa olevaa perusopetuksen 
kulttuurikasvatussuunnitelmaa. Hankkeeseen palkattava kulttuurikasvattaja vastaa 
myös matalan kynnyksen harrastustoiminnan koordinoinnista. Tähän osioon 
esitetään käytettäväksi 50 % perintörahasta.

Lisätiedot

Vapaa-​aikapalveluiden päällikkö Risto Kanerva p. 040 314 2220 
Vt kulttuuri-​ ja museotoimenjohtaja Jaana Koskenranta,​ p. 040 314 3460
Vt kasvatus-​ ja sivistystoimenjohtaja Jari Wäre,​ p. 040 314 3401

Ehdotus
Esittelijä: Harri Lipasti

Kunnanhallitus päättää

hakea Valtiokonttorilta xxxxx kuolinpesän omaisuutta mukaan lukien kiinteistöt 
luovutettavaksi kunnalle käytettäväksi kasvatus-​ ja sivistystoimen esittämiin 
käyttötarkoituksiin,​ joissa on tarkoitus lisätä tuusulalaislasten ja -​nuorten 
mahdollisuuksia osallisuuteen ja lisätä kulttuurin,​ liikunnan ja yhdessä 
tekemisen kautta terveyttä ja hyvinvointia.
tarkastaa ja hyväksyä pöytäkirjan tämän asian osalta välittömästi kokouksessa.

 

Päätös
Ehdotus hyväksyttiin.

Kunnanhallitus, 20.11.2017, § 524

Valmistelija / lisätiedot:

Liitteet
1 Perukirja
Salassa pidettävä, Julkisuuslaki (621/1999) § 24
2 Valtiokonttorin päätös 9.11.2017 perintö Kavander

Valtiokonttori on 9.11.2017 päättänyt luovuttaa Tuusulan kunnalle xxxxx kuolinpesään 
kuuluvan omaisuuden lukuunottamatta Jouko ja xxxxx läheisyyden perusteella 
luovutettavaa 30 000 euroa ja valtiolle luovutettavaa 48 000 euroa. Tuusulan kunnalle 
luovutettavaan omaisuuteen kuuluu muun muassa kuolinpesään kuuluva kiinteistö 
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Tuusula,​ Takala (858-​404-​3-​1639) 1,​1070 ha. Omaisuus luovutetaan Tuusulan kunnalle 
seuraavin ehdoin:
-​    kunta vastaa pesän veloista ja maksuista
-​    kunta käyttää omaisuuden lasten ja nuorten matalan kynnyksen 
harrastusmahdollisuuksien tukemiseen ja kehittämiseen sekä varhaiskasvatuksen 
kulttuurikasvatushankkeeseen.
-​    jos ilmaantuu perimään oikeutettu sukulainen tai testamentin saaja,​ kunta 
luovuttaa omaisuuden tälle

Kunnanhallitus päättää omaisuuden vastaanottamisesta.

Ehdotus
Esittelijä: Harri Lipasti

Kunnanhallitus päättää

ottaa xxxxx omaisuuden vastaan sitoutuen Valtiokonttorin luovutukselle 
asettamiin ehtoihin
luovuttaa varat lasten ja nuorten matalan kynnyksen harrastusmahdollisuuksien 
tukemiseen ja kehittämiseen sekä varhaiskasvatuksen 
kulttuurikasvatushankkeeseen.

Päätös
Ehdotus hyväksyttiin.

Tiedoksi
Asianajotoimisto Kalasatama Oy,​ AA Perttu Turku,​ kasvatus-​ ja sivistystoimi
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Kunnanhallitus, § 352,14.08.2017
Valtuusto, § 160,04.09.2017
Kunnanhallitus, § 525, 20.11.2017

§ 525
Maskonen Ari,​ eron myöntäminen luottamustoimesta ja kasvatus-​ ja sivistyslautakunnan 
varajäsenen vaali

TUUDno-2017-586

Kunnanhallitus, 14.08.2017, § 352

Valmistelijat / lisätiedot:

Khall § 254/22.05.2017
Hallintosäännön 9 §:n mukaan kasvatus-​ ja sivistyslautakunnassa on 11 jäsentä. Yksi 
jäsenistä,​ joka toimii lautakunnan puheenjohtajana,​ on kunnanhallituksen 
varapuheenjohtaja.  Valtuusto valitsee muista jäsenistä lautakunnan 
varapuheenjohtajan. Jokaisella jäsenellä on henkilökohtainen varajäsen.

Mäntsälän kunta asettaa lisäksi lautakuntaan Kellokosken yläkoulua koskevien 
asioiden käsittelyä varten yhden jäsenen ja tälle varajäsenen. Ko. jäsen voi osallistua 
vain em. koulua koskevien asioiden käsittelyyn.

Kuntalain 74 §:ssä säädetään vaalikelpoisuudesta lautakuntaan seuraavaa:

"Vaalikelpoinen lautakuntaan ja valiokuntaan on henkilö,​ joka on vaalikelpoinen 
valtuustoon,​ ei kuitenkaan:
1) asianomaisen lautakunnan tai valiokunnan alainen kunnan palveluksessa oleva 
henkilö;​
2) henkilö,​ joka on asianomaisen lautakunnan tai valiokunnan tehtäväalueella 
toimivan,​ kunnan määräysvallassa olevan yhteisön tai säätiön palveluksessa;​
3) henkilö,​ joka on hallituksen tai siihen rinnastettavan toimielimen jäsenenä taikka 
johtavassa ja vastuullisessa tehtävässä tai siihen rinnastettavassa asemassa 
liiketoimintaa harjoittavassa yhteisössä,​ jos kysymyksessä on sellainen yhteisö,​ jolle 
asianomaisessa lautakunnassa tavanomaisesti käsiteltävien asioiden ratkaisu on 
omiaan tuottamaan olennaista hyötyä tai vahinkoa."
  
Kuntalain 72 §:ssä säädetään vaalikelpoisuudesta valtuustoon seuraavaa:

"Vaalikelpoinen valtuustoon ei ole:
1) valtion virkamies,​ joka hoitaa välittömästi kunnallishallintoa koskevia 
valvontatehtäviä;​
2) kunnan palveluksessa oleva henkilö,​ joka toimii kunnanhallituksen tai lautakunnan 
tehtäväalueen johtavassa tehtävässä tai sellaiseen rinnastettavassa vastuullisessa 
tehtävässä;​
3) kunnan määräysvallassa olevan yhteisön tai säätiön palveluksessa oleva henkilö,​ 
joka asemaltaan voidaan rinnastaa 2 kohdassa tarkoitettuun kunnan palveluksessa 
olevaan henkilöön;​
4) kuntayhtymän jäsenkunnan valtuuston osalta kuntayhtymän palveluksessa oleva 
henkilö,​ joka asemaltaan voidaan rinnastaa 2?kohdassa tarkoitettuun kunnan 
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palveluksessa olevaan henkilöön.
Edellä tarkoitetussa palvelussuhteessa oleva on vaalikelpoinen valtuutetuksi,​ jos 
palvelussuhde päättyy ennen kuin valtuutettujen toimikausi alkaa."

Valintaa suorittaessa tulee ottaa huomioon tasa-​arvolain säännökset. Tasa-​arvolain 4 
a §:n mukaan toimielimissä tulee olla sekä naisia että miehiä kumpiakin vähintään 40 
%,​ jollei erityisistä syistä muuta johdu.

Lisätiedot: Tuula Hyttinen,​ p. 040 314 3011

Ehdotus / Kj 
Kunnanhallitus päättää ehdottaa valtuustolle,​ että

VALTUUSTO päättää

-​ valita toimikaudekseen kasvatus-​ ja sivistyslautakuntaan yksitoista (11) jäsentä,​ joista 
yksi on kunnanhallituksen varapuheenjohtaja ja heille henkilökohtaiset varajäsenet

-​ valita jäseneksi valitun kunnanhallituksen varapuheenjohtajanlautakunnan 
puheenjohtajaksi ja valita muista jäseniksi valituista varapuheenjohtajan

-​  merkitä tiedoksi,​ että Mäntsälän kunta asettaa lautakuntaan Kellokosken yläkoulua 
koskevien asioiden käsittelyä varten yhden jäsenen ja tälle varajäsenen.

Päätös 
Kunnanhallitus päätti ehdottaa valtuustolle,​ että

VALTUUSTO päättää

-​  todeta,​ että kasvatus-​ ja sivistyslautakunnan puheenjohtajana toimii 
kunnanhallituksen 1. varapuheenjohtaja

-​  valita toimikaudekseen kasvatus-​ ja sivistyslautakuntaan kymmenen (10) jäsentä ja 
heille ja puheenjohtajalle henkilökohtaiset varajäsenet (11)

-​  valita jäseniksi valituista lautakunnan varapuheenjohtajan

-​  merkitä tiedoksi,​ että Mäntsälän kunta asettaa lautakuntaan Kellokosken yläkoulua 
koskevien asioiden käsittelyä varten yhden jäsenen ja tälle varajäsenen.

 _​_​_​_​_​_​_​_​_​_​_​

Valt § 112/1.6.2017
Ehdotus Valtuusto päättää

-​  todeta,​ että kasvatus-​ ja sivistyslautakunnan puheenjohtajana toimii 
kunnanhallituksen 1. varapuheenjohtaja

-​  valita toimikaudekseen kasvatus-​ ja sivistyslautakuntaan kymmenen (10) jäsentä ja 
heille ja puheenjohtajalle henkilökohtaiset varajäsenet (11)

-​  valita jäseniksi valituista lautakunnan varapuheenjohtajan

Päätös 
Valtuusto päätti

-​ kasvatus-​ ja sivistyslautakunnan kokoonpanoksi toimikaudekseen seuraavaa:

Jäsen Henkilökohtainen varajäsen
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Salonen Jussi ,​ puheenjohtaja 
Åvall Laura,​ varapuheenjohtaja 
Ahonen Lea  
Airikka Jerry  
Hellgren Harri 
Kinnunen Kari 
Laitila Elisa  
Mäensivu Karita 
Nätkynmäki Arto 
Weckman Ari 
Väänänen Elina

Lindberg Juuso
Nordström Katja
Avellan Monica
Anttila Harry
Leinonen Heikki
Jussila Jukka-​Pekka
Lähdeniemi Marika
Udd Heli
Raevuori Ville
Maskonen Ari
Giray-​Öngörür Gazale

-​  merkitä tiedoksi,​ että Mäntsälän kunta asettaa lautakuntaan Kellokosken yläkoulua 
koskevien asioiden käsittelyä varten yhden jäsenen ja tälle varajäsenen.

_​_​_​_​_​_​_​_​_​_​

Hallintosäännön kasvatus-​ ja sivistyslautakunnan  sekä kuntakehityslautakunnan 
jäsenmäärää koskeva muutos on tarkoitus tulla voimaan 4.9.2017. Hallintosäännön 2 
luvun 9 §:ää muutetaan siten,​ että em. lautakunnissa on 13 jäsentä. 

Ehdotus
Esittelijä: Harri Lipasti

Kunnanhallitus päättää ehdottaa valtuustolle,​ että

VALTUUSTO päättää

valita toimikaudekseen kasvatus-​ ja sivistyslautakuntaan aiemmin valittujen 
jäsenten lisäksi kaksi (2) jäsentä ja heille henkilökohtaiset varajäsenet.

Päätös
Ehdotus hyväksyttiin.

Valtuusto, 04.09.2017, § 160

Ehdotus

Valtuusto päättää

valita toimikaudekseen kasvatus-​ ja sivistyslautakuntaan aiemmin valittujen 
jäsenten lisäksi kaksi (2) jäsentä ja heille henkilökohtaiset varajäsenet.

Päätös
Valtuusto päätti

valita kasvatus-​ ja sivistyslautakunnan jäseniksi Matti Alangon ja Eeva-​Liisa 
Niemisen ja Alangon henkilökohtaiseksi varajäseneksi Asta Juntusen ja Niemisen 
henkilökohtaiseksi varajäseneksi Sanna Tuhkusen

Kunnanhallitus, 20.11.2017, § 525
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Valmistelija / lisätiedot:

Ari Weckmanin henkilökohtainen varajäsen Ari Maskonen on pyytänyt eroa kasvatus-​ 
ja sivistyslautakunnan varajäsenyydestä työesteen vuoksi.

Maskosen tilalle on esitetty Anssi Rantakaria.

Ehdotus
Esittelijä: Harri Lipasti

Kunnanhallitus päättää ehdottaa valtuustolle,​ että

VALTUUSTO päättää

myöntää Ari Maskoselle eron kasvatus-​ ja sivistyslautakunnan varajäsenen 
tehtävästä
valita Maskosen tilalle Anssi Rantakarin jäljellä olevaksi toimikaudeksi.

Päätös
Ehdotus hyväksyttiin.
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Kuntakehityslautakunta, § 146,08.11.2017
Kunnanhallitus, § 526, 20.11.2017

§ 526
MaaS liikkumisen palvelutoiminnan aloittaminen Tuusulan sisäisessä ja liityntäliikenteessä,​ 
aloite

TUUDno-2017-106

Kuntakehityslautakunta, 08.11.2017, § 146

Valmistelijat / lisätiedot:

Valt §78/8.5.2017

Jussi Salonen esitti seuraavan hänen ja Tuusulan puolesta ry:n aloitteen:

”Tuusulalaisten suurin liikkumisen ongelma on sisäinen liikenne. Tämän 
ratkaiseminen ei onnistu perinteisellä aikataulutetulla reittiliikenteellä. Sisäinen 
liikenne on ratkaistavissa esimerkiksi kutsupohjaisella taksien ja pikkubussien 
käyttöön perustuvalla,​ Sampo-​kyydin modernilla mallilla. Kuntalaisten liikkuminen 
paranee,​ kun saamme Tuusulan taksit ja pikkubussit uusien älykkäiden sovellusten 
avulla liikkeelle Hyrylän,​ Jokelan ja Kellokosken ympäristössä sekä haja-​asutusalueilla. 
Tuusulan sisäisen liikenteen parantaminen on mahdollista käyttäen mm uusia 
älysovelluspohjaisia ratkaisuja,​ liikkumisen palvelun (MaaS) toimintamalleja ja 
kutsuohjatun liikenteen mahdollisuuksia kaikenikäisten kuntalaistemme liikkumisen 
mahdollistamiseksi. Tuusulan kunta on 13.2.2017 tehnyt päätöksen HSL-​
kuntayhtymään liittymisestä. Tämän päätöksen valmistelun aikana heräsi huoli,​ miten 
HSL pystyy parantamaan Tuusulan kunnan sisäistä liikennettä. HSL:n toimintamalli on 
perustunut aikataulutettuun reittiliikenteeseen,​ jolla ei ainakaan kohtuukustannuksin 
eikä joustavasti pystytä ratkaisemaan tuusulalaisten liikkumisen ongelmia. Onneksi 
HSL on viimeisten kuukausien aikana herännyt myös uusiin keinoihin ja solminut 
yhteistyösopimuksia mm. Kyyti ja Whim -​ palveluntarjoajien kanssa. Ehdotamme,​ että 
Tuusulan kunta yhdessä HSL:n kanssa aloittaa neuvottelut näiden palveluntarjoajien 
kanssa Tuusulan sisäisen ja liityntäliikenteen kokeilun ja lopulta varsinaisen toiminnan 
aloittamiseksi.”

Päätös:

Aloite lähetettiin kunnanhallituksen valmisteltavaksi.

-​-​-​-​-​-​-​-​-​-​-​-​-​-​-​-​-​-​-​-​

Helsingin seudun liikenne –kuntayhtymä (HSL) vastaa vuoden 2018 alusta alkaen 
Tuusulan joukkoliikenteen järjestämisestä ja suunnittelusta. Joukkoliikennelinjastoa 
suunnitellaan jatkossa HSL:n ja kunnan yhteistyönä ja suunnittelussa huomioidaan 
myös paikalliset erityispiirteet. HSL:n linjasto perustuu aikataulutettuun 
reittiliikenteeseen,​ mutta siihen voi sisältyä myös pienemmällä kalustolla ajettavia 
reittejä hiljaisemman kysynnän aikoina ja pienemmän kysynnän alueilla,​ millä 
pystytään paremmin vastaamaan kunkin alueen ja sen asukkaiden liikkumistarpeisiin. 
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Myös kutsuohjattu joukkoliikenne on HSL-​alueella ja Tuusulassa ollut käytössä,​ mutta 
sen suoritekohtaiset kustannukset ovat aiemmin olleet erittäin korkeita,​ minkä 
johdosta toimintamalli ei ole laajentunut.

Perinteisen joukkoliikenteen rinnalle ja tueksi on viime aikoina noussut vahvasti esille 
erilaiset liikkuminen palveluna,​ MaaS,​ toimintamallit. Näiden on esitetty tuovan 
merkittävää etua erityisesti matkojen yhdistelyyn ja sen myötä mahdollistavan 
uudentyyppisen kutsuohjatun liikenteen järjestämisen kustannustehokkaasti. Julkisen 
sektorin rooli MaaS-​palveluiden kehittämisessä on vielä avoin ja jäsentymätön ja sitä 
pohditaankin tällä hetkellä monien kuntien sekä seudullisten toimijoiden taholla. HSL 
on parhaillaan laatimassa uutta strategiaansa,​ jossa määritellään myös HSL:n rooli 
Maas-​toimintakentässä. HSL:n,​ ja muiden julkisen sektorin toimijoiden,​ roolina voi 
jatkossa asioista ja tehtävistä riippuen olla joko toimia vastuullisena järjestäjänä tai 
edellytysten luojana muille toimijoille. Joissakin asioissa julkisen sektorin voi olla 
tarkoituksenmukaista jättää asiat kokonaan muiden toimijoiden,​ markkinoiden,​ 
hoidettavaksi.

Erilaiset MaaS-​palveluiden kehittäjät ja tuottajat ovat olleet aktiivisesti yhteydessä HSL:
ään ja pyytäneet HSL:ää mukaan MaaS-​kokeiluihin. HSL onkin varannut budjetissaan 
vuodelle 2018 rahat uuden MaaS-​päällikön palkkaukseen sekä varautunut MaaS:iin 
liittyvien liikennepalveluiden ostoon. HSL:n tavoitteena on järjestää uusien 
liikennepalveluiden kokeiluista innovaatiopohjainen tarjouskilpailu,​ jonka suunnittelu 
on kuitenkin vasta alkuvaiheessa. 

Tuusulan kunta tulee tekemään MaaS-​kehityksessä tiivistä yhteistyötä HSL:n kanssa ja 
seuraa HSL:n roolin kehittymistä. Kunta tulee myös seuraamaan aktiivisesti HSL:n 
etenemistä MaaS-​hankkeiden kanssa sekä muutoinkin seuraamaan MaaS-​
toimintakentän kehittymistä ja sen tuomia mahdollisuuksia. Kunta tulee lisäksi 
ottamaan MaaS-​aihepiirin kysymykset ja mahdollisuudet huomioon yhdessä HSL:n 
kanssa joukkoliikenteen linjastosuunnittelutyössä.

 

Ehdotus
Esittelijä: Asko Honkanen

Kuntakehityslautakunta päättää

hyväksyä esitetyn selvityksen aloitteen johdosta ja ehdottaa kunnanhallitukselle,​ 
että se ehdottaa valtuustolle,​ että VALTUUSTO päättää katsoa Jussi Salosen 
8.5.2017 §78 esittämän aloitteen tulleen käsitellyksi. 

Päätös
Ehdotus hyväksyttiin seuraavalla muutoksella:

Selvityksestä poistettiin lause "Joissakin asioissa julkisen sektorin voi olla 
tarkoituksenmukaista jättää asiat kokonaan muiden toimijoiden,​ markkinoiden,​ 
hoidettavaksi".

Kunnanhallitus, 20.11.2017, § 526
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Valmistelija / lisätiedot:

Ehdotus
Esittelijä: Harri Lipasti

Kunnanhallitus päättää

hyväksyä seuraavan selvityksen aloitteen johdosta:
Helsingin seudun liikenne -​kuntayhtymä (HSL) vastaa vuoden 2018 alusta alkaen 
Tuusulan joukkoliikenteen järjestämisestä ja suunnittelusta. 
Joukkoliikennelinjastoa suunnitellaan jatkossa HSL:n ja kunnan yhteistyönä ja 
suunnittelussa huomioidaan myös paikalliset erityispiirteet. HSL:n linjasto 
perustuu aikataulutettuun reittiliikenteeseen,​ mutta siihen voi sisältyä myös 
pienemmällä kalustolla ajettavia reittejä hiljaisemman kysynnän aikoina ja 
pienemmän kysynnän alueilla,​ millä pystytään paremmin vastaamaan kunkin 
alueen ja sen asukkaiden liikkumistarpeisiin. Myös kutsuohjattu joukkoliikenne 
on HSL-​alueella ja Tuusulassa ollut käytössä,​ mutta sen suoritekohtaiset 
kustannukset ovat aiemmin olleet erittäin korkeita,​ minkä johdosta 
toimintamalli ei ole laajentunut.

Perinteisen joukkoliikenteen rinnalle ja tueksi on viime aikoina noussut vahvasti 
esille erilaiset liikkuminen palveluna,​ MaaS,​ toimintamallit. Näiden on esitetty 
tuovan merkittävää etua erityisesti matkojen yhdistelyyn ja sen myötä 
mahdollistavan uudentyyppisen kutsuohjatun liikenteen järjestämisen 
kustannustehokkaasti. Julkisen sektorin rooli MaaS-​palveluiden kehittämisessä 
on vielä avoin ja jäsentymätön ja sitä pohditaankin tällä hetkellä monien kuntien 
sekä seudullisten toimijoiden taholla. HSL on parhaillaan laatimassa uutta 
strategiaansa,​ jossa määritellään myös HSL:n rooli Maas-​toimintakentässä. HSL:
n,​ ja muiden julkisen sektorin toimijoiden,​ roolina voi jatkossa asioista ja 
tehtävistä riippuen olla joko toimia vastuullisena järjestäjänä tai edellytysten 
luojana muille toimijoille.

Erilaiset MaaS-​palveluiden kehittäjät ja tuottajat ovat olleet aktiivisesti 
yhteydessä HSL:ään ja pyytäneet HSL:ää mukaan MaaS-​kokeiluihin. HSL onkin 
varannut budjetissaan vuodelle 2018 rahat uuden MaaS-​päällikön palkkaukseen 
sekä varautunut MaaS:iin liittyvien liikennepalveluiden ostoon. HSL:n tavoitteena 
on järjestää uusien liikennepalveluiden kokeiluista innovaatiopohjainen 
tarjouskilpailu,​ jonka suunnittelu on kuitenkin vasta alkuvaiheessa. 

Tuusulan kunta tulee tekemään MaaS-​kehityksessä tiivistä yhteistyötä HSL:n 
kanssa ja seuraa HSL:n roolin kehittymistä. Kunta tulee myös seuraamaan 
aktiivisesti HSL:n etenemistä MaaS-​hankkeiden kanssa sekä muutoinkin 
seuraamaan MaaS-​toimintakentän kehittymistä ja sen tuomia 
mahdollisuuksia. Kunta tulee lisäksi ottamaan MaaS-​aihepiirin kysymykset ja 
mahdollisuudet huomioon yhdessä HSL:n kanssa joukkoliikenteen 
linjastosuunnittelutyössä.

ehdottaa valtuustolle,​ että
VALTUUSTO päättää

katsoa Jussi Salosen 8.5.2017 § 78 esittämän aloitteen tulleen käsitellyksi.
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Päätös
Ehdotus hyväksyttiin.
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Kuntakehityslautakunta, § 148,08.11.2017
Kunnanhallitus, § 527, 20.11.2017

§ 527
Pienomakotitaloalueiden toteuttaminen Tuusulan taajamien yhteyteen

TUUDno-2017-1054

Kuntakehityslautakunta, 08.11.2017, § 148

Valmistelijat / lisätiedot:

Liitteenä olevassa aloitteessa esitetään,​ että kunta toteuttaa eri puolille kuntaa 
taajamien yhteyteen omakotialueita pienille tonteille ja alle sadan neliön 
omakotirakennuksille. Talotehtaat ovat tuoneet viime vuosina runsaasti uusia 
pienikokoisia,​ viihtyisiä ja toimivia omakotitalomalleja markkinoille. Aloitteessa lisäksi 
ehdotetaan,​ että vuokratonttien vuokraa laskettaisiin nykyisestä 8 %:sta.

Aloitteessa esitettyä pienten tonttien tarve on todettu ilmeiseksi myös KUUMA-​
asuminen 2040 -​selvityksessä (http://www.kuuma.fi/asuminen2040) ja tähän 
liittyvässä asukaskyselyssä. Selvityksessä kartoitettin KUUMA-​alueen kiinnostavuutta 
ja uusia asumistrendejä. Selvitykseen liittyvässä kyselyssä kävi ilmi,​ että asumisen 
uusista trendeistä pieni alle 100 m2 omakotitalo ja piharakennus kiinnostavat eniten. 
Osa pientä omakotitalo arvostavista toivoisi isompaa pihaa -​ hieman ristiriitaisesti 
aluetehokkuustavoitteisiin ja perinteiseen tonttimalliin nähden (mitä isompi tontti,​ sitä 
enemmän rakennusoikeutta).

Aloitteessa esitetty pienten tonttien kaavoittaminen on järkevää,​ mahdollistaen 
tavallista suuremman väestöntiheyden. Lisäksi eri tonttimalleja markkinoille 
tarjoamalla kunta saa varmemmin alueita toteutettua. Haasteena on suunnitella 
sopiva määrä pieniä tontteja kullekin alueelle ja tästä johtuen kannattaa edetä 
kaavoittaen koekortteleita eri taajamiin,​ kuten aloitteessa ehdotetaan. Kortteleiden 
suunnittelussa olisi suotavaa ottaa huomioon,​ että joko tonttijaon muutoksella tai 
kaavamuutoksella voitaisiin tarvittaessa tonttikokoa vielä muuttaa vastaamaan 
tavanomaista omakotitonttikysyntää,​ jos mahdollista.

Kunnallisteknisten kustannusten osalta tulee selvittää vielä vaikutuksia. Kustannukset 
voivat olla tavallista suuremmatkin,​ ellei suunnittelun myötä voida päästä totuttuihin 
korttelisyvyyksiin. Tämä tarkoittaa sitä,​ että pienemmät tontit edellyttänevät 
tonttikatuja aiempaa enemmän. Asia tulee selvittää tuelvia kaavoja laadittaessa.

Uusien kortteleiden ohella pieniä asuntoja voidaan toteuttaa jo toteutuneissa 
asuinkortteleissa,​ mikäli rakennusoikeutta on käyttämättä. Tämä tulee tulevina 
vuosina olemaan entistä helpompaa,​ koska valmisteilla olevan uuden 
rakennusjärjestyksen ehdotuksessa tontin vähimmäiskokoa esitetään 600 m2:n 
suuruiseksi. Tämä koskee niitä asemakaavoitettuja alueita,​ joilla asemakaava ei muuta 
määrää. Tämä sinänsä hyvä vähimmäistonttikoon pienentäminen ei kuitankaan 
vastaa muuttuneeseen tilanteeseen pienten omakotitonttien kysynnän osalta,​ koska 
em. muutos koskee jo rakennettuja pientaloalueita,​ joiden täydennysrakentaminen on 
hitaahkoa.
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1.  

2.  

3.  

Tontin vuokrahinnan muutosta käsiteltiin kunnanhallituksessa 30.10.2017 § 491. 
Tuolloin kunnanhallitus päätti ehdottaa valtuustolle,​ että valtuusto päättää,​ että

vuotuinen vuokra kaikilla 1.1.2018 jälkeen vuokrattavaksi päätettävillä 
pientalotonteilla,​ mukaan lukien asuntomessualueen tontit sekä 
tuottajamuotoiset tontit,​ on 5 % kauppahinnasta sidottuna vuokrasopimuksen 
allekirjoitusvuotta edeltävän kalenterivuoden keskimääräiseen 
elinkustannusindeksin pistelukuun siten kuin voimassa oleva laki sallii
noudatetaan valtion tukemaa pitkän korkotuen asuntotuotantoon kulloinkin 
voimassa olevaa Ara:n hintapäätöstä vuokran suuruudesta 
enimmäistonttihinnasta
1.1.2015 jälkeen,​ jo tehtyjen vanhojen vuokrasopimusten vuokrausprosentti on 
1.1.2018 alkaen 5 %.

Vuokrahinnan päättäminen edennee valtuustokäsittelyyn lähiaikoina.

Ehdotus
Esittelijä: Asko Honkanen

Kuntakehityslautakunta päättää

hyväksyä selvityksen aloitteen johdosta
ehdottaa kunnanhallitukselle ja edelleen valtuustolle,​ että VALTUUSTO päättää,​ 
että Tuusulan Sosiaalidemokraattisen valtuustoryhmän 8.5.2017 § 82 esittämä 
aloite on tullut käsitellyksi.

Päätös
Ehdotus hyväksyttiin.

Kunnanhallitus, 20.11.2017, § 527

Valmistelija / lisätiedot:

Liitteet
1 Aloite, valtuusto 8.5.2017
Verkkojulkisuus rajoitettu

Ehdotus
Esittelijä: Harri Lipasti

Kunnanhallitus päättää

hyväksyä edellä olevan selvityksen aloitteen johdosta
ehdottaa valtuustolle,​ että

VALTUUSTO päättää,​ että

Päivö Kuusiston 8.5.2017 § 82 esittämä aloite on tullut käsitellyksi.

Päätös
Ehdotus hyväksyttiin.
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§ 528
Viranhaltijoiden päätösten otto-​oikeus

Kunnanhallitus päättää,​ ettei alla mainittuja viranhaltijapäätöksiä oteta kuntalain 92 §:
n nojalla kunnanhallituksen käsiteltäväksi:

Pormestari
henkilöstöpäätös:
§3 Uudenmaan päihdehuollon kuntayhtymän yhtymäkokousedustajan valitseminen,​ 
07.11.2017

Päätös
Ehdotus hyväksyttiin.
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§ 529
Toimielinten pöytäkirjojen otto-​oikeus

Ehdotus
Esittelijä: Harri Lipasti,​ vt. hallintojohtaja

Kunnanhallitus päättää,​ ettei alla mainituissa toimielinten pöytäkirjoissa käsiteltyjä 
asioita oteta kuntalain 92 §:n nojalla kunnanhallituksen käsiteltäväksi:

konsernijaosto 30.10.2017
sosiaali-​ ja terveyslautakunta 15.11.2017
kulttuuri-​ ja vapaa-​aikalautakunta 26.10.2017
kuntakehityslautakunta 8.11.2017
tekninen lautakunta 17.10.2017
 

Päätös
Ehdotus hyväksyttiin.
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§ 530
Ilmoitusasiat

Kunnanhallituksen tietoon saatetaan seuraavat ilmoitusluontoiset asiat:

Opetus-​ ja kulttuuriministeriö
19.10.2017: Museoiden henkilötyövuodet ja yksikköhinnat vuonna 2018
9.11.2017: Opetuksen rahoitusjärjestemämuutoksen kompensoiminen 
valtionavustuksella

Sosiaali-​ ja terveysministeriö
6.11.2017: Sosiaalitoimen valmistautuminen toiminnallisiin muutoksiin ja 
viranomaisradioverkon (VIRVE) käyttöön

KUUMA-​johtokunta
26.10.2017: KUUMA-​johtokunnan 2017 -​ 2019 nimittäminen

Keski-​Uudenmaan sote -​kuntayhtymä
24.10.2017: Sosiaali-​ ja terveydenhuollon jaosto

Eteva kuntayhtymä
1.11.2017: Vuoden 2017 talousarvion toteutuminen

Kokouskutsuja
HUS hallitus 20.11.2017
Uudenmaan päihdehuolloin kuntayhtymä,​ yhtymäkokous 8.11.2017
Uudenmaan liitto,​ maakuntahallitus 20.11.2017
Uudenmaan pelastusliiton syyskokous 27.11.2017

Pöytäkirjoja
Hämeenlinnan kaupunki,​ jätelautakunta 26.10.2017

Päätös
Merkittiin tiedoksi.
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§ 531
Muut asiat

Rykmentinpuiston alueella sijaitsevien neljän ns. tiilimakasiinin hankkiminen kunnalle

Senaatti-​Kiinteistöt on alustavasti tarjonnut kunnalle hankittavaksi 
Rykmentinpuiston alueella sijaitsevia neljää ns. tiilimakasiinia. 
Projektipäällikkö Tuomo Sipilä esitteli asiaa. Kuntakehitysjohtaja Marko 
Härkönen ja tilakeskusken päällikkö Ritva Lappalainen olivat myös 
asiantuntijoina kokouksessa

Mäntsälän kunnan liittyminen Keski-​Uudenmaan työterveys Oy:öön ja Uudenmaan 
työterveys Oy:öön

Talousjohtaja Markku Vehmas esitteli asiaa
Viranhaltijapäätökset kunnan verkkosivuilla

Päätös
Merkittiin tiedoksi.
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Muutoksenhakukielto
§509, §510, §511, §512, §513, §514, §515, §516, §517, §518, §519, §520, §522, §523, 
§524, §525, §526, §527, §529, §530, §531

Muutoksenhakukielto
Päätöksestä ei saa tehdä kuntalain 136 §:n mukaan oikaisuvaatimusta eikä 
kunnallisvalitusta,​ koska päätös koskee vain valmistelua tai täytäntöönpanoa.
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Oikaisuvaatimus
§521, §528

Oikaisuvaatimusohje
Päätökseen ei saa hakea muutosta valittamalla. Oikaisuvaatimuksen saa tehdä se,​ 
johon päätös on kohdistettu tai jonka oikeuteen,​ velvollisuuteen tai etuun päätös 
välittömästi vaikuttaa (asianosainen) sekä kunnan jäsen.
Oikaisuvaatimus on tehtävä 14 päivän kuluessa päätöksen tiedoksisaannista.

Tiedoksisaanti
Kunnan jäsenen katsotaan saaneen päätöksestä tiedon seitsemän päivän kuluttua 
siitä,​ kun pöytäkirja on nähtävänä yleisessä tietoverkossa.
Asianosaisen katsotaan saaneen päätöksestä tiedon,​ jollei muuta näytetä,​ 7 päivän 
kuluttua kirjeen lähettämisestä,​ 3 päivän kuluttua sähköpostin lähettämisestä,​ 
saantitodistuksen osoittamana aikana tai erilliseen tiedoksisaantitodistukseen 
merkittynä aikana.
Tiedoksisaantipäivää tai sitä päivää,​ jona päätös on asetettu nähtäväksi yleiseen 
tietoverkkoon,​ ei lueta määräaikaan.

Oikaisuvaatimuksen muoto ja sisältö
Oikaisuvaatimus on tehtävä kirjallisesti. Myös sähköinen asiakirja täyttää vaatimuksen 
kirjallisesta muodosta.
Oikaisuvaatimuksessa on ilmoitettava
-​ päätös,​ johon haetaan muutosta
-​ miltä kohdin päätökseen haetaan muutosta ja mitä muutoksia siihen vaaditaan 
tehtäväksi
-​ perusteet,​ joilla muutosta vaaditaan
-​ muutoksenhakijan nimi ja kotikunta
-​ postiosoite ja puhelinnumero,​ joihin asiaa koskevat ilmoitukset muutoksenhakijalle 
voidaan toimittaa.
Jos oikaisuvaatimuksen tekijän puhevaltaa käyttää hänen laillinen edustajansa tai 
asiamiehensä,​ kirjelmässä on ilmoitettava myös tämän nimi ja kotikunta. Asiamiehen,​ 
ellei tämä ole asianajaja tai julkinen oikeusavustaja,​ on liitettävä 
oikaisuvaatimuskirjelmään valtakirja.
Oikaisuvaatimuksessa on lisäksi ilmoitettava postiosoite ja puhelinnumero,​ joihin 
asiaa koskevat ilmoitukset oikaisuvaatimuksen tekijälle voidaan toimittaa.
Oikaisuvaatimuksen tekijän,​ laillisen edustajan tai asiamiehen on allekirjoitettava 
oikaisuvaatimuskirjelmä. Sähköistä asiakirjaa ei tarvitse täydentää allekirjoituksella,​ 
jos asiakirjassa on tiedot lähettäjästä eikä asiakirjan alkuperäisyyttä tai eheyttä ole 
syytä epäillä.

Oikaisuvaatimuksen toimittaminen

Oikaisuvaatimus on toimitettava Tuusulan kunnalle virka-​aikana ennen 
oikaisuvaatimusajan päättymistä käyttäen alla olevia yhteystietoja:
Tuusulan kunta,​ Kunnanhallitus
osoite: PL 60,​ 04301 Tuusula
sähköposti: kirjaamo@tuusula.fi
puh. vaihde: 09 87 181



Tuusulan kunta Pöytäkirja 39/2017 68 ( )68
Kunnanhallitus 20.11.2017

Tämä asiakirja on sähköisesti hyväksytty Tuusula asianhallintajärjestelmässä

Oikaisuvaatimuksen voi toimittaa myös henkilökohtaisesti tai asiamiehen välityksellä 
Tuusulan kunnan asiakaspalvelupiste TuusInfoon os. Autoasemankatu 2,​ 04300 
Tuusula. 
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